2022ko maiatzaren 25a, asteazkena

Gipuzkoako
Aldizkari
Ofiziala

TOKI ADMINISTRAZIOA

URNIETAKO UDALA

Iragarkia

Euskal Funtzio Publikoari buruzko uztailaren 6ko 6/1989
Legearen 22. artikulutik 24. artikulura bitartean eta Enplegatu
Publikoaren Oinarrizko Estatutuaren Legearen testu bategina
onartzen duen urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako Errege De-
kretuaren 70. artikuluan xedatutakoa betez, Alkateak, maiatza-
ren 17ko 441/2022 Dekretuaren bidez, honako hau ebatzi du:

1. Tokiko gobernu-batzarrari eskuordetzan emandako es-
kumena bereganatzea, 2020/968 Dekretuan xedatutakoaren
arabera, osoko bilkurak onartutako aurrekontuaren eta planti-
llaren arabera enplegu publikoaren eskaintza onartzeko. Esku-
men hau soilik 20/2021 Legean xedatutakoa aplikatuz lan-es-
kaintza publikoa onartzeko bereganatzen da.

2. Urnietako Udalaren Lan Eskaintza Publikoa onartzea,
enplegu publikoan behin-behinekotasuna murrizteko premiazko
neurriei buruzko abenduaren 28ko 20/2021 Legean xedatuta-
koa aplikatuz, behean agertzen den plaza zerrendarekin.

3. Udalbatzaren iragarki-taulan eta Gipuzkoako ALDIZKARI
OrFizIALEAN argitaratzea, eta laburpen bat Euskal Herriko Aginta-
ritzaren Aldizkarian, Euskal Funtzio Publikoari buruzko uztaila-
ren 6ko 6/1989 Legearen 24. artikuluan xedatutakoa betez.

Boletin
Oficial de

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE URNIETA

Anuncio

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 22 a 24 de
la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Funcién Publica Vasca y del
articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octu-
bre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Es-
tatuto Basico del Empleado Publico, el Alcalde, mediante Decre-
to 441/2022, de 17 de mayo, ha resuelto:

1. Avocar la competencia delegada en la Junta de Gobier-
no Local en virtud de lo dispuesto en el Decreto 2020/968,
para la aprobacion de la oferta de empleo plblico de acuerdo
con el Presupuesto y la plantilla aprobadas por el Pleno para la
aprobacién Unicamente de la Oferta Publica de Empleo en apli-
cacion de lo dispuesto en la Ley 20/2021.

2. Aprobar la Oferta Pablica de Empleo del Ayuntamiento
de Urnieta, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 20/2021, de
28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccién de la
temporalidad en el empleo publico, con la relacion de plazas
que se detallan en la tabla.

3. Publicar en el tablén de anuncios de la Corporacién, en
el BoLeTiN OFiciAL de Gipuzkoa y un extracto en el Boletin Oficial del
Pais Vasco, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 de
la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Ley de Funcion Publica Vasca.

Miércoles, a 25 de mayo de 2022
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Erabaki hau behin betikoa da, eta administrazio bideari
amaiera ematen dio. Dena den, administrazioarekiko auzo-erre-
kurtsoa jar daiteke, Administrazioarekiko Auzien Donostiako
Epaitegian, bi hilabeteko epean, erabaki hau Gipuzkoako ALDiz-
kARl OFIZIALEAN argitaratzen denetik kontatzen hasita. Nolanahi
ere, nahi izanez gero, aurreko idatzi-zatian adierazitako admi-
nistrazioarekiko auzi-errekurtsoaren aurretik, berraztertzeko
errekurtsoa aurkez daiteke erabakia hartu duen organoaren au-
rrean, hilabeteko epean, erabaki hau Gipuzkoako ALbizkARI OFI-
ZIALEAN argjtaratzen denetik kontatzen hasita.

Guztiek jakin dezaten argitaratzen da hori.

Urnieta, 2022ko maiatzaren 17a.—Jorge Segurado Iriondo, al-
katea. (3267)

Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de San Sebastian, en el plazo de dos meses desde su publica-
cion en el BoLETiN OFiciAL de Gipuzkoa. No obstante, con caracter
potestativo y previo al recurso contencioso-administrativo sena-
lado anteriormente, se podra interponer recurso de reposicion
ante el mismo érgano que ha dictado el acuerdo, en el plazo de
un mes desde su publicacion en el BoLETIN OFiciAL de Gipuzkoa.

Lo que se publica para general conocimiento.

Urnieta, a 17 de mayo de 2022.—El alcalde, Jorge Segurado
Iriondo. (3267)



