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Akta zenbakia: 04/2018 
Bilera data: 2018-03-22 
Bilera mota: Ohiko osoko bilkura 
Deialdia: Lehenengoa 
Ordu: 19:00- 20:15 
Tokia: Udaletxeko areto nagusia 
 
Bertaratutakoak:  
 
Alkatea: Mikel Pagola Tolosa 
 
Zinegotziak:  
 
Jorge Segurado Iriondo 
David Rosco Jorge  
Juan Luis Goikoetxea Benzala 
Mª Pilar Sarasola Bulman (Batzarra uzten du 10. 
puntua tratatzen hasi zenean) 
Manuel Mayoz Ostolaza 
Mikel Izagirre Rekondo 
Xabier Yurramendi Garmendia 
Consuelo Frutos Gonzalez 
Ivan Haro Marcos 
 
Ez dira bertaratu eta adierazi dute: 
 
Maribel Vaquero Montero 
Itziar Artola Bedia 
Ixiar Martiarena Lizarazu 
 
 
Idazkaria: 
Mateo Habibi Astigarraga López 
 
 
Aztergaiak: 
 
1.- 2018ko urtarrilaren 30eko ohiko 
udalbatzarraren akta, eta martxoak 6ko ez-ohiko 
udalbatzarren akta onartzea. 
 
2.- AIU 32. Alegazioak erantzun eta 
hitzarmenaren behin betiko testua ebaztea. 
 
3.- Estatuko gaikuntza duten Toki 
Administrazioko funtzionarioentzako lanpostuak 
betetzeko oinarri espezifikoak onartzea. 
 

 Acta nº: 04/2018 
Fecha: 22-03-2018 
Tipo de reunión: Pleno ordinario 
Convocatoria: Primera 
Hora: 19:00- 20:15 
Lugar: Salón de plenos del Ayuntamiento 
 
Reunidos:  
 
Alcalde: Mikel Pagola Tolosa 
 
Concejales: 
 
Jorge Segurado Iriondo 
David Rosco Jorge 
Juan Luis Goikoetxea Benzala 
Mª Pilar Sarasola Bulman (Abandona la sesión al 
iniciar el tratamiento del punto 10) 
Manuel Mayoz Ostolaza 
Mikel Izagirre Rekondo 
Xabier Yurramendi Garmendia 
Consuelo Frutos González 
Iván Haro Marcos 
 
No asisten y excusan su ausencia: 
 
Maribel Vaquero Montero 
Itziar Artola Bedia 
Ixiar Martiarena Lizarazu 
 
 
Secretario: 
Mateo Habibi Astigarraga López 
 
 
Orden del día: 
 
1.- Aprobar las actas de la sesión plenaria 
ordinaria del 30 de enero y de la sesión plenaria 
extraordinaria del 6 de marzo de 2018. 
 
2.- AIU 32. Resolución de alegaciones y 
aprobación del texto definitivo del convenio. 
 
3.- Aprobar las bases específicas para la 
provisión de puestos de trabajo reservados a 
funcionarios con habilitación estatal. 
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4.- Ikastetxe pribatuen eskola kontseiluen 
bileretara joaten direnen ordainsariak onartzea. 
 
 
5.- Egonkortasun txostenaren berri ematea.  
 
 
6.- Kreditu gehigarrien expedientearen onarpena 
 
 
7.- Langile ebentuala izendatzeko dekretuaren 
berri ematea. 
 
8.- Alkatetza Dekretuen berri ematea. 
 
9.- Eraso sexisten aurkako APP bat sortzeari 
buruzko Urnietako talde sozialistak aurkeztutako 
mozioa.  
 
10.- Pentsioen sistema publikoari buruzko 
adierazpen instituzionalaren proposamena. 
 
11.- Galdera-eskariak. 
 
 
 
1.- 2018ko urtarrilaren 30eko ohiko 
udalbatzarraren akta, eta martxoak 6ko ez-ohiko 
udalbatzarren akta onartzea. 
 
2018ko urtarrilaren 30eko ohiko udalbatzarraren 
akta, eta martxoak 6ko ez-ohiko udalbatzarraren 
aktak onartzea proposatzen da. 
 
Udalbatzak izatez eta eskubidez osatzen duten 13 
zinegotzietatik, azaldu diren edo bertan dauden 10 
zinegotzien aho bateko adostasunez onartu ditu 
2018ko urtarrilaren 30eko ohiko udalbatzarraren 
akta, eta martxoak 6ko ez-ohiko egindako osoko 
bilkuren aktak. 
 
 

4.- Aprobación de remuneraciones por 
asistencia a los consejos escolares de los 
centros docentes privados concertados. 
 
5.- Dar cuenta del informe relativo a la estabilidad 
presupuestaria. 
 
6.- Aprobación del expediente de créditos 
adicionales. 
 
7.- Dar cuenta del Decreto de nombramiento de 
personal eventual. 
 
8.- Dar cuenta de los Decretos de alcaldía. 
 
9.- Moción presentada por el Grupo municipal 
socialista sobre la creación de una APP contra 
las agresiones sexistas. 
 
10.- Propuesta de declaración institucional sobre 
el sistema público de pensiones. 
 
11.- Ruegos y preguntas. 
 
 
 
1.- Aprobar las actas de la sesión plenaria 
ordinaria del 30 de enero y de la sesión plenaria 
extraordinaria del 6 de marzo de 2018. 
 
Se propone la aprobación de las actas de la sesión 
plenaria ordinaria del 30 de enero y de la sesión 
plenaria extraordinaria del 6 de marzo de 2018. 
 
El Pleno ha aprobado por unanimidad de los 10  
concejales presentes o asistentes a la sesión, de los 
13 que de hecho y derecho integran la Corporación, 
las actas de la sesión plenaria ordinaria del 30 de 
enero y de la sesión plenaria extraordinaria del 6 de 
marzo de 2018. 
 
. 

2.- AIU 32. Alegazioak erantzun eta hitzarmenaren 
behin betiko testua ebaztea. 
 
Mikel Pagola alkateak hartzen du hitza adierazteko 
AIU-32 proiektuari hiru alegazio aurkeztu zirela epe 
barruan, eta udal teknikariek alegazio hauei 
emandako erantzunak martxoaren 16ean egindako 
batzorde informatiboan azaldu zirela. Honenbestez, 
gaurko udalbatzan batzorde horretan hartutako 
irizpena onartzera ekartzen dela gehitzen du.  

2.- AIU 32. Resolución de alegaciones y 
aprobación del texto definitivo del convenio. 
 
El alcalde Mikel Pagola toma la palabra y expone que 
se presentaron tres alegaciones al proyecto AIU-32 
dentro del plazo, y que las respuestas dadas a estas 
alegaciones por los técnicos municipales se 
expusieron en la comisión informativa del 16 de 
marzo. Por lo tanto, añade que en el Pleno de hoy se 
trae para su aprobación el dictamen dado en esa 
comisión. 
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Hiru alegazio horiek aurkeztu dituzten abokatuekin 
elkartu direla ere adierazten du, alegazio horiek 
erantzuterakoan erabilitako pausoei buruzko 
informazioa eman zaielarik.  
 
Mateo Astigarra idazkariak hartzen du hitza azaltzeko 
zeintzuk izan diren hiru alegazioak. Lehenengoari 
buruz, hau da, Ramon Mugika Iturriozek 
aurkeztutakoa, alde batetik jabeen eskubideak eta 
interes legitimoak babestea eskatzen zuela, 
informazio, elkar hizketa, parte-hartze aktiboa eta 
erabaki mekanismoen bidez, bestetik hirigintza 
eremua garatzeko lanen kontratazioan kontrol eta 
koordinazio mekanismoak babestea, eta horren 
baitan Udalari eskatzen zion jabeei, aurretik ematen 
diren pausuen berri emateko eta proiektatutako 
jardueretan parte hartzen uzteko.  
 
 
Alegazio hau partzialki onartzea proposatzen dela 
azaltzen du Astigarraga jaunak, funtsean parte hartze 
hori gauzatu ahal izateko eta horregatik hitzarmenean 
lehenengo klausularen bukaeran erantsiko litzatekela 
“Udalak lurzoruetako titularrei eremuko xehatutako 
antolamendurako lantzen diren alternatibak 
ezagutzera emateko konpromisoa hartzen duela”. 
Horregatik ere, onartuko litzatekela hirugarren 
alegazioa, Juana, Maria Teresa eta Maria Rosario 
Ugalde Echeverriak eta Asun Etxeberria Santacruzek 
aurkeztutako alegia, gehitzen du. Alegazio honetan, 
ordaintzeko momentua zein izango zenaren kezka 
azaltzen zutela, zeren gastu batzuk sortuko baitira 
prozesuaren baitan. Data hori hitzarmenean zehazten 
dela gaineratzen du , hau da, urbanizazio proiektua 
onartu aurretik.  
 
Andres Goenagaren alegazioaren inguruan, azaltzen 
du Mateok bertan proposatzen dela jabeek izatea 
erabaki bat planeamendua erabakitzea eta zentzu 
horretan erantzuten zaiola, aitortzen dela jabeek 
parte-hartze bat izatea, Udalaren erabakitzeko 
ahalmen hori urratzen duen ezer onartzen ez delarik. 
 
 
Mikel Izagirrek, Urnietako EH-Bildu taldeko 
zinegotziak hartzen du hitza, puntu honetan aldeko 
botoa emango dutela. Jabeei aurkeztutako alegazioei 
emandako erantzunekin ere ados daudela gehitzen 
du, zeren argi dago Udalak ezin duela eskumen hori 
galdu, eta Udalak eta bere organoek hartu behar 
dituztela azkeneko erabakiak.  
 
 

Tambien expone que se han juntado con los abogados 
que han presentado esas tres alegaciones, y que se 
les ha dado información sobre los pasos dados al 
responder esas alegaciones. 
 
Toma la palabra el secretario Mateo Astigarraga para 
explicar cuáles han sido las tres alegaciones. Sobre la 
primera, es decir, la presentada por Ramon Mugika 
Iturrioz, por un lado, pedía proteger los derechos de 
los propietarios y los intereses legítimos, mediante los 
mecanismos de información, conversación, 
participación activa y decisión. Por otro lado, en la 
contratación de trabajos para el desarrollo del ámbito 
de urbanismo, proteger mecanismos de control y 
coordinación y dentro de ello, solicitaba al 
Ayuntamiento que con anterioridad se informara sobre 
los pasos dados y que les dejaran participar en las 
actividades proyectadas. 
 
El señor Astigarraga explica que se propone estimar 
parcialmente esta alegación, fundamentalmente para 
poder llevar a cabo esa participación y que por ello en 
el convenio al final de la primera clausula se añadiría 
“que el Ayuntamiento se compromete a dar a conocer 
a los titulares de los terrenos las alternativas que se 
trabajan para la organización detallada del ámbito”. 
Por esta razón, se estimaría la tercera alegación, la 
presentada por Juana, Maria Teresa eta Maria Rosario 
Ugalde Echeverria y Asun Etxeberria Santacruz, 
añade. En esta alegación, explicaban la preocupación 
por cuál podría ser el momento de pagar, ya que se 
producirán unos gastos dentro del proyecto. Añade 
que esa fecha se detalla en el convenio, es decir, 
antes de aprobar el proyecto de urbanización. 
 
 
Sobre la alegación de Andres Goenaga, Mateo explica 
que en la misma se propone que los dueños tengan 
una decisión en el planeamiento y que en ese sentido 
se le responde que se reconoce que haya una 
participación de los dueños, no aprobándose nada que 
perjudique a la capacidad de decisión del 
Ayuntamiento. 
 
Toma la palabra Mikel Izagirre, concejal de EH Bildu 
del Ayuntamiento de Urnieta y dice que en este punto 
votarán a favor. Añade que también están de acuerdo 
con las respuestas dadas a las alegaciones 
presentadas a los propietarios, ya que está claro que 
el Ayuntamiento no puede perder esa competencia, y 
que las últimas decisiones deben de tomarlas el 
Ayuntamiento y sus órganos. 
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Udal talde sozialistako Consuelo Frutos andreak hartu 
du hitza eta esan du puntu honen alde bozkatuko 
dutela. 
 
 
 
Tokiko Gobernu Batzarrak 2017ko azaroaren 21ean 
egindako bileran erabaki zuen Urnietako Udalaren eta 
Urnietako Hiria Antolatzeko Plan Orokorraren (HAPO) 
32 HIE-Babilonia eremuko jabeen artean sinatu 
beharreko hirigintzako Hitzarmen-proposamena 
onartzea. Hitzarmen hori 32 HIE-Babilonia eremuko 
Plan Bereziaren idazketari buruzkoa da. Tokiko 
Gobernu Batzarrak, halaber, erabaki zuen 
proposamen osoa jendaurrean jartzea 20 egunez 
Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratuz, 
Lurzoruari eta Hirigintzari buruzko ekainaren 30eko 
2/2006 Legearen 7. Xedapen Gehigarriko 8. Idatz-
zatian xedatutakoaren arabera.  
 
Proposamena jendaurrean egon den bitartean, 
Idazkariak egindako ziurtagirian jasotakoaren 
arabera, alegazio hauek aurkeztu dira: 
 

‐ 1. alegazioa, Ramón Múgica Iturriozek 
aurkeztutakoa, sarrera-erregistro zenbakia: 
2.890/2017. 
 
‐ 2. alegazioa, Andrés Goenaga Alcibarrek 
aurkeztutakoa, sarrera-erregistro zenbakia: 
2.981/2017. 

 
‐ 3. alegazioa, Juana, Maria Teresa eta Maria 
Rosario Ugalde Echeverriak eta Asun Etxeberria 
Santacruzek aurkeztutakoa, sarrera-erregistro 
zenbakia: 04/2018. 

 
 
Ikusirik Idazkaritzak 2018ko martxoaren 8an egindako 
txostena, aurkeztutako alegazioei buruzkoa eta zati 
batean onestea proposatzen den alegazioari 
dagokion aldaketarekin Hitzarmenaren behin-betiko 
testuaren proposamena idaztea proposatzen duena. 
 
Ikusirik Hirigintzako Hitzarmenaren behin betiko 
testuaren proposamena egin dela, horren lehen 
klausulan aipamen hau eginez: “Udalak konpromisoa 
hartzen du lurzoruen titularrei eremuaren 
antolamendu xehaturako lantzen diren aukerak 
ezagutzera emateko”. 
 
 
 

Toma la palabra la Sra. Consuelo Frutos del Grupo 
Municipal Socialista para manifestar que votarán a 
favor de este punto.  
 
 
 
La Junta de Gobierno Local en sesión celebrada el día 
21 de noviembre de 2017 acordó aprobar la propuesta 
de Convenio urbanístico a suscribir entre el 
Ayuntamiento de Urnieta y los propietarios del A.I.U. 
32-Babilonia del Plan General de Ordenación Urbana 
(PGOU) de Urnieta, referente a la redacción del Plan 
Parcial del A.I.U. 32-Babilonia y someter la propuesta 
de Convenio urbanístico a información pública durante 
un plazo de 20 días, mediante su publicación íntegra 
en el Boletín Oficial de Gipuzkoa de conformidad con 
lo previsto en la Disposición Adicional 7ª, apartado 8, 
de la Ley 2/2006, de 30 de junio, de suelo y 
Urbanismo. 
 
En el período de información púbica, según consta en 
el certificado expedido por Secretaría, se han 
presentado las siguientes alegaciones: 
 
‐ Alegación nº 1, presentada por Ramón 
Múgica Iturrioz, con nº de registro de entrada 
2.890/2017. 
 
‐ Alegación nº 2, presentada por Andrés 
Goenaga Alcibar, con nº de registro de entrada 
2.981/2017. 

 
‐ Alegación nº 3, presentada por Juana, Maria 
Teresa y Maria Rosario Ugalde Echeverria y Asun 
Etxeberria Santacruz, con nº de registro de entrada 
04/2018. 

 
 
Visto el informe de Secretaría de 8 de marzo de 2018 
sobre el contenido de las alegaciones presentadas y 
proponiendo redactar la propuesta de texto definitivo 
del Convenio con la modificación relativa a la 
alegación que se propone estimar parcialmente. 
 
Visto que se ha elaborado la propuesta de texto 
definitivo del Convenio Urbanístico, incluyendo en la 
cláusula primera del mismo la siguiente mención: “El 
Ayuntamiento se compromete a que los titulares de los 
suelos sean conocedores de las alternativas en las 
que se trabaje para la ordenación pormenorizada del 
ámbito”. 
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Oinarri juridikoak 
 
I. Lurzoruari eta Hirigintzari buruzko ekainaren 30eko 
2/2006 Legearen 7. Xedapen Gehigarriko 8. Idatz-
zatia. 
 
II. Toki-araubidearen oinarriak arautzen dituen 
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 21.1.j) eta 23.1.2 
artikuluak. 
 
 
 
Alkateak gaia bozkatzea proposatu du, eta honako 
emaitza hau izan du: 
 
Alde: 10. 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 6. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
URNIETAKO UDALEKO UDAL TALDE 
SOZIALISTA: 2. 
 
Aurka: 0 
Abstentzioak: 0 
 
 
Ikusirik 2018ko martxoaren 16an Lurraldeko Batzorde 
Informatzaileak emandako aldeko irizpidea. 
 
 
Udalbatzak izatez eta eskubidez osatzen duten 13 
zinegotzietatik, azaldu diren edo bertan dauden 10 
zinegotzien aho bateko adostasunez honako hau 
 
 

ERABAKITZEN DU 
 

Lehena.- Ez onartzea Andrés Goenaga Alcibarrek 
aurkeztutako alegazioa, Idazkariak 2018ko 
martxoaren 8an egindako txostenean adierazitako 
arrazoiengatik. Txosten horren kopia interesdunei 
bidaliko zaie erabaki honen jakinarazpenarekin 
batera. 
 
Bigarrena.- Partzialki onartzea Ramón Múgica 
Iturriozek eta baita Juana, Maria Teresa eta Maria 
Rosario Ugalde Echeverriak eta Asun Etxeberria 
Santacruzek ere aurkeztutako alegazioak, Idazkariak 
2018ko martxoaren 8an egindako txostenean 
adierazitako arrazoiengatik –Txosten horren kopia 
interesdunei bidaliko zaie erabaki honen 
jakinarazpenarekin batera– eta, ondorioz, 
espedientean sartzea aipatutako txostenean 
aipatutako aldaketa.   

Fundamentos jurídicos 
 

I. Disposición Adicional 7.ª, apartado 8, de la 
Ley 2/2006, de 30 de junio de Suelo y urbanismo. 
 
 
II. Artículos 21.1.j) y 23.1.2 de la Ley 7/1985, de 
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen 
Local. 

 
 
 
El alcalde ha propuesto someter a votación el asunto, 
con el siguiente resultado: 
 
A favor: 10 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 6. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DEL 
AYUNTAMIENTO DE URNIETA: 2. 
 
En contra: 0 
Abstenciones: 0 
 
 
Visto el dictamen favorable emitido por la Comisión 
Informativa de Territorio en sesión celebrada el 16 de 
marzo del 2018. 
 
El Pleno por unanimidad de los 10 concejales 
presentes o asistentes a la sesión, de los 13 que de 
hecho y derecho integran la Corporación, adopta el 
siguiente 
 

ACUERDO 
 

Primero. Desestimar la alegación presentada por 
Andrés Goenaga Alcibar, por los motivos expresados 
en el informe de Secretaría, de fecha 8 de marzo de 
2018, del que se remitirá copia a los interesados junto 
con la notificación del presente acuerdo. 
 
 
Segundo.- Estimar parcialmente las alegaciones 
presentadas por Ramón Múgica Iturrioz, así como por 
Juana, María Teresa y María Rosario Ugalde 
Echeverría y Asun Etxeberria Santacruz, por los 
motivos expresados en el informe de Secretaría, de 
fecha 8 de marzo de 2018, del que se remitirá copia a 
los interesados junto con la notificación del presente 
acuerdo y, en consecuencia, introducir en el 
expediente la modificación indicada en dicho Informe. 
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Hirugarrena.- Onartzea Udal honen eta Urnietako 
Hiria Antolatzeko Plan Orokorraren (HAPO) 32 HIE-
Babilonia eremuko jabeen artean sinatu beharreko 
hirigintzako Hitzarmenaren behin betiko testuaren 
proposamena (I. eranskina). Hitzarmen hori  32 HIE-
Babilonia eremuko Plan Bereziaren idazketari 
buruzkoa da. 
 
Laugarrena.- Alkateari ahalmena ematea Hitzarmena 
sinatzeko, zeina agiri administratibo bidez 
formalizatuko den,  Jabetza Erregistroan behar diren 
ekintzak eta baldintzak erregistratzeari utzi gabe, 
hirigintza eta hipoteka Legediaren arabera. 
 
 
Bosgarrena.- Erabaki hau hirigintzako Hitzarmenaren 
alderdiei jakinaraztea, gehienez ere hilabete bateko 
epean sinatu dadin, eta hirigintzako, idazkaritzako eta 
kontu-hartzailetzako sailei helaraztea.  
 

 
Tercero.- Aprobar la propuesta de texto definitivo del 
Convenio urbanístico (anexo I) a suscribir entre este 
Ayuntamiento y los propietarios del A.I.U. 32- 
Babilonia del Plan General de Ordenación Urbana 
(PGOU) de Urnieta, referente a la redacción del Plan 
Parcial del A.I.U. 32- Babilonia. 
 
 
Cuarto.- Facultar a la Alcaldía para la firma del mismo, 
que se formalizará mediante documento 
administrativo, sin perjuicio de la inscripción en el 
Registro de la Propiedad de los actos y condiciones 
que lo requieran, conforme a la Legislación urbanística 
e hipotecaria. 
 
Quinto.- Notificar el presente acuerdo a las partes del 
Convenio urbanístico a los efectos de que se firme el 
mismo en un plazo máximo de un mes y trasladar el 
mismo a los departamentos de urbanismo, secretaría 
e intervención. 
 
 

3.- Estatuko gaikuntza duten Toki Administrazioko 
funtzionarioentzako lanpostuak betetzeko oinarri 
espezifikoak onartzea.  
 
Mikel Pagola alkateak, Mateo Astigarraga idazkariari 
ematen dio hitza puntu honen inguruan azalpenak 
emateko.  
 
Mateo Astigarragak adierazten du Udalean dauden 
hainbat postuen artean, idazkaria eta kontuhartzailea 
daudela, eta hauek Estatuko Gaikuntza duten 
funtzionarioei gordeta daudela eta Urnietako udalaren 
kasuan 5.000 eta 20.000 biztanle artean egoteagatik, 
2. Mailako Idazkaritza eta Kontuhartzailetza-
Diruzaintza eskatzen direla. Gaur egun ez direla 
baldintza horiek betetzen eta bi lehiaketa mota 
daudela urtean zehar postu horiek betetzeko, alde 
batetik Estatuak ateratzen duen lehiaketa bateratua, 
non Udala behartuta dago parte hartzera; eta bestetik 
Jaurlaritzak aurkezten duen lehiaketa arrunta honetan 
ez dela nahitaezkoa Udalak parte hartzea, baina 
parte-hartzeko oinarri espezifikoak onartu behar 
direla. Hauen edukia aurreko urteetakoa dela gehitzen 
du eta Gipuzkoako Foru Aldundiak bidalitako 
irizpideak jarraituz egin direla.  
 
 
Ikusirik 2018ko otsailaren 1eko alkatetza 
probidentzian xedatutakoa, eta ikusirik gaikuntza 
nazionaleko Toki Administrazioko funtzionarioei 

3.- Aprobar las bases específicas para la provisión 
de puestos de trabajo reservados a funcionarios 
con habilitación estatal 
 
El alcalde Mikel Pagola da la palabra al secretario 
Mateo Astigarraga para dar explicaciones en torno a 
este punto. 
 
Mateo Astigarraga explica que entre varios puestos 
que hay en el Ayuntamiento, están el de secretaría e 
intervención, y que éstos están reservados para 
funcionarios que tienen la Habilitación estatal y en el 
caso del ayuntamiento de Urnieta, por estar entre 
5.000 y 20.000 habitantes, se solicitan Secretaría e 
Intervención-tesorería de 2ª categoría. Que hoy en día 
no se cumplen esas condiciones y que hay dos tipos 
de concurso durante el año para cubrir esos puestos, 
por un lado, el concurso unificado que aprueba el 
Estado, donde el Ayuntamiento está obligado a 
participar; y por otro lado, el concurso ordinario que 
presenta el Gobierno Vasco, donde la participación del 
ayuntamiento no es obligatoria, pero para participar, 
hay que aprobar las bases específicas. Añade que el 
contenido de las bases es el de años anteriores y que 
se ha hecho siguiendo los criterios enviados por la 
Diputación Foral de Gipuzkoa. 
 
Visto lo dispuesto en la providencia de alcaldía de 1 
de febrero de 2018 y vista la necesidad de aprobar las 
bases específicas para el concurso ordinario de 2018 
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gordetako lanpostuak betetzeko 2018ko lehiaketa 
arrunterako oinarri espezifikoak onartzeko beharra.  
 
Ikusirik martxoak 16ko 128/2018,  Errege Dekretuko 
28 eta hurrengo artikuluak xedatutakoa, non 
gaikuntza nazionaleko Toki Administrazioko 
funtzionarioei buruzko erregimen juridikoa ezartzen 
den.  
 
Ikusirik gaikuntza nazionaleko funtzionarioentzako 
lanpostuetarako proposaturiko oinarri espezifikoak. 
 
Ikusirik 2018ko otsailaren 26ko Antolakuntzako 
Informazio Batzordeak emandako aldeko irizpena. 
 
Udalbatzak izatez eta eskubidez osatzen duten 13 
zinegotzietatik, azaldu diren edo bertan dauden 10 
zinegotzien aho bateko adostasunez honako hau 
 
 

ERABAKI DU 
 
Lehenengoa.- Lehiaketa arruntaren oinarri 
espezifikoak onartzea, 2018. urterako Gipuzkoako 
Udal Erakundeetan Toki Administrazioko gaikuntza 
nazionaleko Urnietako Udalari dagozkion 
funtzionarioentzat gordetako lanpostu hutsak 
betetzeko, dokumentu honi erantsitako II. 
eranskinaren arabera. 
 
Bigarrena.- Onartutako oinarri espezifikoak 
Gipuzkoako Foru Aldundiko Foru Administrazioaren 
Gobernantzako eta Gizartearekiko Komunikazioko 
Departamentuari bidaltzea. 
 
 

de provisión de puestos de trabajo reservados a 
funcionarios con habilitación de carácter nacional. 
 
Visto lo dispuesto en los artículos 28 y siguientes del 
Real Decreto 128/2018 de 16 de marzo, por el que se 
regula el régimen jurídico de los funcionarios de 
Administración local con habilitación de carácter 
nacional. 
 
Vistas las condiciones específicas propuestas para los 
puestos de funcionarios con habilitación nacional. 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Informativa 
de Organización celebrada el 26 de febrero de 2018. 
 
El Pleno por unanimidad de los 10 concejales 
presentes o asistentes a la sesión, de los 13 que de 
hecho y derecho integran la Corporación, adopta el 
siguiente 
 

ACUERDO 
 
Primero.- Aprobar las bases específicas del concurso 
ordinario para la provisión de puestos de trabajo 
vacantes en Entidades Locales del Territorio Histórico 
de Gipuzkoa para el 2018, reservados a funcionarios 
con habilitación de carácter nacional correspondientes 
al Ayuntamiento de Urnieta, según el Anexo II adjunto 
al presente documento. 
 
Segundo.- Remitir al Departamento de Gobernanza y 
Comunicación con la Sociedad de la Administración 
Foral de la Diputación de Gipuzkoa las bases 
específicas aprobadas. 

 
4.- Ikastetxe pribatuen eskola kontseiluen 
bileretara joaten direnen  ordainsariak onartzea.  
 
 
Mikel Pagolak alkateak azaltzen du puntu honetan 
proposatzen dena, Urnietako udalerrian dauden 
ikastetxe pribatuetako Eskola Kontseiluen bileretara 
joaten diren udalbatzako kideen bertaratzea 75 € 
ordain dadin onartzea, baldin eta liberatuta ez badago. 
Bi ikastetxe pribatu daudela Urnietan: Salesiarrak 
DBH Zentroa eta Presentacion de Maria Ikastetxea, 
lehen hezkuntzari dagokionez. 
 
 
Ikusita urtarrilaren 22ko 7/1997 Dekretuak, Euskal 
Autonomia Erkidegoko itunpeko ikastetxe pribatuetan 

 
4.- Aprobación de remuneraciones por asistencia 
a los consejos escolares de los centros docentes 
privados concertados. 
 
El alcalde Mikel Pagola explica lo que se propone en 
este punto, que se apruebe que la asistencia de los 
miembros de la corporación a las reuniones del 
Consejo Escolar de los centros privados del municipio 
de Urnieta sea de 75€, en caso de no estar liberado. 
En Urnieta hay dos centros privados: El centro de ESO 
Salesianos y el Colegio Presentación de María, en 
cuanto a primaria. 
 
 
Visto el artículo 3 del Decreto 7/1997, de 22 de enero, 
por el que se regula el procedimiento de elección y 
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eskola-kontseiluak hautatzeko eta berritzeko eta 
Zuzendaria hautatzeko prozesua arautzen duenak,  
urtarrilaren 30eko 10/2007 Dekretuak aldatuta, 3. 
artikuluan zehazten duena: 
 
 
“3. artikulua.– Honako kide hauek izango ditu 
ikastetxe pribatuen Eskola Kontseiluak: 
(…) 
– Ikastetxea zer udalerritan dagoen, hango udaleko 
zinegotzi edo ordezkari bat. (…)” 
 
Ikusita Toki araubidearen oinarriak arautzen dituen 
apirilaren 2ko 7/1985 Legearen 75. artikulua eta Toki 
erakundeen antolaketa, jarduera eta araubide 
juridikoaren araudiari buruzko azaroaren 28ko 
2568/1986 Errege Dekretuaren 13.6 artikulua. 
 
 
Alkateak gaia bozkatzea proposatu du, eta honako 
emaitza hau izan du: 
 
Alde: 8 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 6. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
 
Aurka: 0 
 
Abstentzioak: 2. (URNIETAKO UDAL TALDE 
SOZIALISTA). 
 
 
 
Ikusirik 2018ko martxoaren 19ko Antolakuntzako 
Informazio Batzordeak emandako aldeko irizpena. 
 
Osoko Bilkurak, beharrezko legezko gehiengoarekin 
ondorengoa 
 

ERABAKI DU 
 
Lehenengoa.- Urnietako udalerrian dauden ikastetxe 
pribatuetako Eskola Kontseiluen  bileretara joaten 
diren udalbatzako kideen bertaratzea 75 eurorekin 
ordain dadin onartzea. 
 
 
Bigarrena.- Erabaki hau Gipuzkoako Aldizkari 
Ofizialean eta udaletxeko iragarki taulan argitaratzea. 
 

constitución del Consejo Escolar y designación del (de 
la) Director(a) de los centros docentes privados 
concertados de la Comunidad Autónoma del País 
Vasco, con las modificaciones introducidas por el 
Decreto 10/2007, de 30 de enero. 
 
Artículo 3.- El Consejo Escolar de los centros docentes 
privados concertados tendrá la siguiente composición: 
(…) 
 - Un concejal o representante del Ayuntamiento en 
cuyo término municipal se halle radicado el centro. (…) 
 
Visto el artículo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases de Régimen local y el 
artículo 13.6 del reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades 
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 
de noviembre. 
 
El alcalde ha propuesto someter a votación el asunto, 
con el siguiente resultado: 
 
A favor: 8. 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 6. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
 
En contra: 0 
 
Abstenciones: 2. (GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA 
DEL AYUNTAMIENTO DE URNIETA) 
 
 
 
Visto el dictamen favorable de la Comisión Informativa 
de Organización celebrada el 19 de marzo de 2018. 
 
El Pleno, adopta con la mayoría legal requerida, el 
siguiente 
 

ACUERDO 
 
Primero: Aprobar la retribución de 75 euros por las 
asistencias de los representantes de la corporación 
que acudan a las reuniones de los Consejos Escolares 
de los centros docentes privados existentes en el 
municipio de Urnieta. 
 
Segundo.- Publicar el presente acuerdo en el Boletín 
Oficial de Gipuzkoa, así como en el Tablón de 
Anuncios municipal. 
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5.- Egonkortasun txostenaren berri ematea.  
 
 
Mikel Pagola alkateak Aitziber Zurutuza kontu 
hartzaileari ematen dio hitza puntu honen inguruan 
azalpenak emateko. 
 
Aitziber Zurutuza kontu hartzaileak adierazten du 
Antolakuntzako batzordean berri eman zen bezala, 
txosten hau itxierarekin erlazionatuta dagoela, non 
ikusi behar den aurrekontuaren egonkortasuna 
betetzen den. Gogorarazten du arlo honetan hiru 
puntu begiratzen direla: aurrekontuen 
egonkortasuna, zor publikoa eta gastuaren araua. 
Kasu honetan, betetzen ez dena itxieran gastuaren 
araua dela adierazten du, diruzaintzako gerakina 
erabili baita. Hau da, nahiz eta gastuaren araua ez 
bete, arauak uzten duela Udalbatzari kontu 
ematearekin nahikoa dela, eta ez dagoela inongo 
arazorik iraunkortasunaren aldetik aurrekontuan, 
zeren erabili diren diruzaintzako gerakin horiek 
inbertsioa finantzatzeko erabili direlako.  
 
Consuelo Frutos andreak, Udal Talde Sozialistakoak 
hartu du hitza, kontu-hartzaileari zalantza bat 
argitzeko, zehazki, galdetzen dio bere txostenean 
darabilen “superavit” hitzaren esanahia, 
aurrekontuaren likidazioarekin loturan. 
 
Aitziber Zurutuzak hartzen du hitza erantzuteko 
superavita kalkulatzen dela dirusarreren I.-VII.  
Kapituluen batura eta gastuen I.-VII. Kapituluen 
baturaren diferentziarekin, hau da, sarrera gehiago 
daude gastuak baino.  
 
 
Consuelo Frutos andreak hartu du berriz hitza eta 
esan du, kontu-hartzailearen txostenari buruz ez 
daukala ezer esateko, argi islatzen duelako zer 
dagoen. Hala ere, gehitu du aurrekontuaren 
gauzapenarekin egindako balorazioa oso negatiboa 
dela, batez ere inbertsioen atalean, gauzapen maila 
%50ekoa baita, kontu-hartzailearen txostenaren 
arabera. Gehitu du I kapituluan (langileak) bezala, 
gauzapena %99koa dela, baina gehien kezkatzen 
dituena 6. Kapitulua dela, martxo bukaeran izanik 
%50ean baitaude oraindik, eta batzordean jakinarazi 
bazaie ere inbertsioak daudela ordaintzeko eta 
gauzapenaren %77ra iritsiko dela, berak gauzapenak 
eta kudeaketaz egiten duen balorazioa guztiz 
negatiboa dela.  
 

5.- Dar cuenta del informe relativo a la estabilidad 
presupuestaria.  
 
El alcalde Mikel Pagola da la palabra a la interventora 
Aitziber Zurutuza para que de explicaciones sobre 
este punto. 
 
La interventora Aitziber Zurutuza explica, que tal y 
como se informó en la comisión de Organización, este 
informe está relacionado con el cierre, donde hay que 
ver si se cumple la estabilidad presupuestaria. 
Recuerda que en este ámbito se miran tres puntos: 
estabilidad presupuestaria, deuda pública y regla de 
gasto. En este caso, expone que lo que no se cumple 
en el cierre es la regla de gasto, ya que se ha utilizado 
el remanente de tesorería. Es decir, que aunque no se 
cumpla la regla de gasto, la norma dice que con 
informar a la corporación es suficiente, y que no hay 
ningún problema por parte de la sostenibilidad en el 
presupuesto, ya que esos remanentes de tesorería 
que se han utilizado se utilizarán para financiar la 
inversión. 
 
Toma la palabra la Sra. Consuelo Frutos del Grupo 
Municipal Socialista, para consultar una duda a la 
Interventora, concretamente, le pregunta el significado 
de la palabra “superavit” que utiliza en su informe en 
relación a la liquidación del presupuesto. 
 
Toma la palabra Aitziber Zurutuza para responder que 
el superavit se calcula con la diferencia entre la suma 
de los capítulos I al VII de los ingresos y la suma de 
los capítulo I al VII de los gastos, es decir, hay más 
ingresos que gastos. 
 
 
Retoma la palabra la Sra. Consuelo Frutos para 
manifestar que con respecto al informe de la 
Interventora no tienen nada que decir ya que 
claramente refleja lo que hay. Sin embargo, añade que 
su valoración en relación con la ejecución del 
presupuesto es muy negativa, sobre todo en el 
capítulo de inversiones, ya que, el grado de ejecución 
es del 50%, según el informe de la Interventora. Añade 
que aunque en algunos Capítulos como el I (personal), 
la ejecución es del 99%, pero que lo que más les 
preocupa es el Capítulo 6, ya que estando a finales de 
marzo están todavía en el 50%, y que aunque en la 
comisión se les ha informado de que hay inversiones 
que faltan por pagar y que se llegará al 77% de la 
ejecución, su valoración a la ejecución y a la gestión 
es totalmente negativa.  
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Mikel Izagirrek Urnietako EH-Bilduko zinegotziak 
hartzen du hitza, adierazteko txostenean ikusten 
diren datuak errealak badira, lehengo urtetik hona 
hobekuntza bat nabaritu dela, baino oraindik zer 
hobetua ba dagoela, kontuan hartuta gobernu 
taldeak gehiengo politikoa daukala nahi duen guztia 
aurrera ateratzeko ez dagoela aitzakiarik ez egiteko.  
 
 
Mikel Pagola alkateak hartzen du hitza erantzuteko 6. 
Kapituluan, Inbertsioen kapituluan, azkenean % 77 
horren ejekuzioa 1.700.000€ izango liratekela, beraz 
508.000€ko aldea dagoela. Jadanik kiroldegiko 
proiektuan Aldunditikan jasotako dirulaguntzaren 
258.000€ei gehitzen bazaizkio AIU-1eko terreno 
erosketako 150.000 euroak, 400.000€ osatzen direla 
gehitzen du. Honen inguruan esaten du, aurreikusita 
ez zuten diru laguntza bat izan dela, eta azkenean 
150.000 euroak ez dira behar igogailua egiteko behar 
den terreno hori erosteko.  
Gainontzekoak, atalez atal eta departamentuz 
departamentu daudela zehaztuta, hau da, Hirigintzan 
38.000€ dira aurreikusitako gastuak eta gauzatu ez 
direnak; Sustapenean 12.000€ izan direla, aktuazio 
txikiak; aldaketa garrantzitsuena Informatikan gertatu 
dela, inbertsioetan aurreikusitako partidaren bat II. 
Kapitulora pasa dela azaltzen du, Telefonikako 
kontratuaren aldaketa izan dela eta, eta beste alde 
batetik erabaki zela kamararik ez erostea eta ezta 
hobekuntzarik egitea, eta horretarako 27.000€ 
zeudela.  
 
Laburbilduz, esaten du egin gabeko gastu horien 
baturak egiten dutela 500.000€, justifikazioa guztira  
%100 iristeko.  
 
Bukatzeko, norbaitek datu horien nondik norakoak 
jakin nahi baldin baditu bai beraiekin bai Kontu 
hartzailearekin, informazioa eskaintzen du.  
 
 
 

Toma la palabra Mikel Izagirre, concejal de EH Bildu, 
para decir que si los datos que aparecen en el informe 
son reales, se ha notado una mejoría del año pasado 
a éste, pero que todavía hay cosas que mejorar, 
teniendo en cuenta que grupo de gobierno tiene la 
mayoría política para sacar adelante todo lo que 
quiera, no hay excusas para no hacerlo. 
 
 
Toma la palabra el alcalde Mikel Pagola para 
responder que en el 6º capítulo, en el capítulo de 
inversiones, al final la ejecución de ese 77% serían 
1.700.000 €, por lo tanto, hay una diferencia de 
508.000€. Ya en el proyecto del polideportivo, se le 
suman a los 258.000€ de las ayudas recibidas desde 
la Diputación, los 150.000€ de la compra de AIU-1, 
suman 400.000€, dice. Sobre eso explica, que es una 
ayuda que no se esperaban, y que al final los 150.000 
€ no son necesarios para comprar el terreno donde 
hacer el ascensor. 
El resto están detallados apartado por apartado y 
departamento por departamento, es decir, en 
Urbanismo son 38.000€ los gastos previstos y no 
ejecutados; en Promoción las pequeñas actuaciones 
han sido 12.000€; el mayor cambio ha ocurrido en 
Informática. Explica que alguna partida prevista en 
inversiones ha pasado al II. Capítulo, por el cambio en 
el contrato de Telefónica, y por otra parte, que se 
decidió no comprar una cámara y no realizar mejoras, 
y que para ello había 27.000 €. 
 
 
En resumen, dice que la suma de esos gastos sin 
ejecutar suma 500.000€, para que la suma total llegue 
al 100%. 
 
Para terminar, si alguien quiere saber los detalles de 
esos datos, ofrece información tanto con ellos como 
con la Interventora. 

6.- Kreditu gehigarrien espedientearen onarpena. 
 
 
Mikel Pagola alkateak hartzen du hitza azaltzeko, 
kreditu gehigarri honen diruak bi helburu dituela, 
batzordean agertutako txostenean agertzen den 
bezala: alde batetik igogailua jartzeko lurrak erosi 
beharko balira, 65.000€ jaitsi delarik gastuaren 
beharra; eta beste alde batetik kiroldegiko proiektuari 
lotuta beste 208.000€ak.  
 

6.- Aprobación del expediente de créditos 
adicionales. 
 
Toma la palabra el alcalde Mikel Pagola para explicar 
que el dinero de este credito adicional tiene dos 
objetivos, tal y como aparece en el informe expuesto 
en la comisión: por un lado, si se debieran de comprar 
terrenos para colocar el ascensor, habiendo 
descendido la necesidad de gasto en 65.000€; y por 
otro lado, otro 208.000€ en relación al proyecto del 
polideportivo. 
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Udal talde sozialistako bozeramale Consuelo Frutos 
andreak hartu du hitza, eta esan du puntu honen 
kontra bozkatuko dutela. Esan du, askotan proposatu 
dutela igogailuaren hasierako ideia aldatzea, bertikala 
izatetik inklinatu batera, seguru daudelako ikus-
efektuak asko aldatuko lukeela ingurunea, eta ez dela 
beraien ekarpena kontuan izan. Kiroldegiko 
proiektuaren inguruan, esan du oso kontzeptu 
desberdina dutela kirol instalazioen inguruan, eta 
beraien proposamenak ere ez direla kontuan izan. 
Jarraitu du esaten gaur egungo eta etorkizuneko 
herritar gehienen beharrak aseko dituen kirol eta 
aisialdiko instalazio batzuen ideia mantentzen dutela, 
eta uste dute enkargatu den proiektuak ez dituela 
jasotzen. Milioi pila bat gastatuko direla uste dute, eta 
ez direla herritar guztientzako kirol eta aisialdiko 
instalazioak izango. Horregatik guztiagatik, puntu 
honen kontra bozkatuko dute. 
 
 
 
 
Udal zerbitzuek dituzten premiei eta obligazioei aurre 
egiteko, beharrezkoa da hainbat gastu egitea, ondoko 
proposamenean adierazten den moduan. Ekitaldi 
honetako aurrekontuaren exekuzioaren arabera, 
ordea, gastu partidetan ez dago nahiko krediturik 
aipatutako gastuei aurre egiteko. Beraz, premiazkoa 
da kredituak aldatzeko espedienteari hasiera ematea, 
proposamenean zehazten den kopuruan kredituak 
sortzeko edo, hala badagokio, gehitzeko, eta, 
abenduaren 19ko 21/2003 Foru Arauak, Toki 
Erakundeen Aurrekontuei buruzkoak, 34. artikuluan 
jasotakoaren arabera. 
 
 
Ikusirik kreditu aldaketaren espedientea, 03/2018 
zenbakiarekin identifikatutako kreditu gehigarrien 
bitartez, Udal honetan indarrean dagoen 
aurrekontuari eragiten diona, 273.362 €takoa. 
 
Ikusirik bitarteko kontu-hartzailek igorritako 
txostenaren arabera, espediente hori aplikagarri zion 
araudiari doitzen zaiola, zehazki, abenduaren 19ko 
21/2003 Foru Arauko 34. artikuluari eta hurrengoei, 
Gipuzkoako Lurralde Historikoko Tokiko Erakundeen 
aurrekontuari buruzkoa eta Urteko Aurrekontu 
Gauzapenaren Udal arauari. 
 
 
 
 

Toma la palabra la Sra. Consuelo Frutos portavoz del 
Grupo Municipal Socialista de Urnieta para manifestar 
que van a votar en contra de este punto. Argumenta, 
que en reiteradas ocasiones han propuesto que se 
cambiara la idea inicial del ascensor en vertical por 
uno inclinado, porque están convencidos de que el 
efecto visual cambiaría mucho el entorno, y que no se 
ha tenido en cuenta su aportación. En cuanto al 
proyecto del polideportivo, manifiesta que tienen un 
concepto muy diferente respecto a las instalaciones 
deportivas, y que sus propuestas tampoco han sido 
tenidas en cuenta. Continúa diciendo que mantienen 
la idea de unas instalaciones deportivas y de ocio que 
cubran la mayor parte de las necesidades de la 
población actual y de futuro, y piensan que el proyecto 
que se ha encargado no lo recoge. Piensan que se va 
a gastar una millonada y no van a ser unas 
instalaciones deportivas y de ocio para toda la 
ciudadanía. Por todo ello, votarán en contra de este 
punto. 
 
 
Con objeto de atender las necesidades y obligaciones 
de los respectivos servicios municipales, se precisa la 
realización de los gastos relacionados en la propuesta 
que se adjunta. Sin embargo, a la vista de la ejecución 
del presupuesto de este ejercicio, se constata la 
insuficiencia del crédito necesario para hacer frente a 
dichos gastos. Por todo ello, procede iniciar 
expediente de modificación de créditos para crear, o 
en su caso incrementar, créditos en la cuantía 
especificada en dicha propuesta, al amparo de lo 
previsto en el artículo 34 de la Norma Foral 21/2003, 
de 19 de diciembre, Presupuestaria de las Entidades 
Locales. 
 
Visto el expediente de modificación de créditos, 
mediante créditos adicionales identificado con el nº 
03/2018 que afecta al Presupuesto vigente de este 
Ayuntamiento por importe de 273.362 €. 
 
Visto que según el informe emitido por la Interventora 
de fecha 14 de marzo de 2018 dicho expediente se 
ajusta a la normativa que le es aplicable, en concreto 
a los requisitos establecido por el art. 34 de la Norma 
Foral 21/2003 de 19 de diciembre, presupuestaria de 
las Entidades Locales del Territorio Histórico de 
Gipuzkoa y la Norma Municipal de Ejecución 
Presupuestaria Anual. 
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Alkateak gaia bozkatzea proposatu du, eta honako 
emaitza hau izan du: 
 
Alde: 8 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 6. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
 
Aurka: 2.(URNIETAKO UDAL TALDE SOZIALISTA) 
 
 
Abstentzioak: 0. 
 
 
Ikusirik 2018ko martxoaren 19an egindako 
Antolakuntzako Informazio Batzordean gaia 
eztabaidatu eta informazioa eman zela. 
 
Osoko Bilkurak, beharrezko legezko gehiengoarekin 
ondorengoa 
 

ERABAKI DU 
 
Lehenengoa: 03/2018 zenbakidun kreditu 
aldaketaren espedienteari hasiera ematea, kreditu 
gehigarrien modalitatean, 2018ari dagokion Udaleko 
Aurrekontuaren barruan.  (III. Eranskina) 
 
Bigarrengoa: 2003ko abenduaren 19ko Tokiko 
Erakundeen Aurrekontuari buruzko 21/2003 Foru 
Arauko 34an xedatutako betez, jendaurrean jarriko 
da, honako arau hauek jarraituz: 
 
 
Non dagoen: Kontu hartzailetza. 
 
Hori aztertzeko epea, eta hala badagokio, 
erreklamazioak aurkeztekoa: hamabost egun 
baliodun, iragarki hau Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean 
jarri eta hurrengo egun baliodunetik zenbatzen hasita. 
 
Aurkezteko bulegoa: Udaleko sarrera erregistroa, 
Bertan bulegoan. 
 
Zein organoren aurrean egiten den erreklamazioa: 
Udalbatzarra. 
 
Adierazitako informazio epea igarota erreklamaziorik 
edo ohartarazpenik aurkeztu ez balitz, behin betiko 
onartutzat emango da kreditu aldaketarako 
espedientea, erabaki berririk hartzeko beharrik gabe 
 
 

El alcalde ha propuesto someter a votación el asunto, 
con el siguiente resultado: 
 
A favor: 8. 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 6. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
 
En contra: 2.(GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DEL 
AYUNTAMIENTO DE URNIETA) 
 
Abstenciones: 0. 
 
 
Visto que la Comisión Informativa de Organización 
celebrada el 19 de marzo de 2018 ha tratado el tema, 
e informó sobre este asunto. 
 
El Pleno, adopta con la mayoría legal requerida, el 
siguiente 
 

ACUERDO 
 

Primero: Aprobar inicialmente el expediente de 
Modificación de Créditos Nº 03/2018, en la modalidad 
de créditos adicionales, dentro del Presupuesto del 
Ayuntamiento correspondiente a 2018. (Anexo III) 
 
Segundo: En cumplimiento de lo dispuesto en el 34 
de la Norma Foral 21/2003 Presupuestaria de las 
Entidades Locales, de 19 de diciembre de 2003, se 
somete a información pública conforme a las 
siguientes reglas: 
 
Lugar donde se encuentra: Intervención. 
 
Plazo para examinarlo y, en su caso, para presentar 
reclamaciones: quince días hábiles contados a partir 
del siguiente también hábil del de la inserción de este 
anuncio en el Boletín Oficial de Gipuzkoa. 
 
Oficina de presentación: Registro de entrada del 
Ayuntamiento, en la oficina Bertan. 
 
Órgano ante el que se reclama: .Ayuntamiento Pleno 
 
 
Si transcurrido el plazo de información expresado no 
se hubiera presentado reclamación u observación 
alguna, se tendrá por aprobado definitivamente el 
mencionado expediente de modificación de crédito, 
sin necesidad de adoptar nuevo acuerdo 
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Hirugarrengoa: Erabaki hau Kontu-hartzailetza sailera 
igortzea, dagozkion eraginetarako 
 

Tercero: Trasladar este acuerdo al área de 
Intervención a los efectos oportunos 

 
7.- Langile ebentuala izendatzeko dekretuaren 
berri ematea. 
 
Mikel Pagola alkateak hartzen du hitza azaltzeko 
puntu hau 2018/74 dekretuaren berri emateko dela, 
non behin behineko langile baten kontratazioa 
gauzatzen den, hau da, Komunikazio arduradunaren 
izendapena konfiantzazko kargu bezala.  
 
Puntu hau kontu ematea dela argitzen du Pagola 
jaunak, eta beraz ez dela bozkatu behar. 
 
 
Udal talde sozialistako bozeramale den Consuelo 
Frutos-ek hartu du hitza eta esan du ez daudela ados 
konfiantzazko kargu hori kontratatzearekin, kontuan 
izanik egiten diren kanpoko enpresen kontratazio 
guztiak. 
 
 
Mikel Izagirre Urnietako EH-Bilduko zinegotziak 
hartzen du hitza adierazteko ez dagoela kontratazio 
honen aurka, baina gustatuko litzaiokela bere 
garaiean beste gainontzekoek postura hau izan 
balute.  
 
 
Mikel Pagola alkateak Mikel Izagirreri erantzunez, 
garai bateko kontuak bertan utzi behar direla 
adierazten du, eta Consuelo Frutosi erantzunez, ez 
direla izango ez lehenengo ez azkeneko 
administrazioa horrelako erabakiak hartzen dituenik, 
eta konfidantzazko karguak hainbat administraziotan 
daudela eta hainbat esparrutan. Kargu hauen 
kontratazioa beharrezkoa baldin bada legeak 
babestuta dagoela gehitzen du, eta ez dagoela ados 
Consuelo Frutosek emandako kontrako argudioekin.  
 
 
Zeharkako aipamenengatik, Frutos andreak hartu du 
hitza eta esan du inoiz ez dutela esan jarduketa hori 
legez kanpokoa denik, eta badakiela beste udal eta 
erakunde batzuetan egiten dutela. Hala ere, ez 
daude kontratazio honekin ados. 

 
7.- Dar cuenta del Decreto de nombramiento de 
personal eventual. 
 
Toma la palabra el alcalde Mikel Pagola para explicar 
que este punto es para informar del decreto 2018/74, 
donde se lleva a cabo la contratación eventual de un 
trabajador, es decir, la del resposable de 
Comunicación como cargo de confianza. 
 
El señor Pagola explica que este punto es informativo 
y por lo tanto, no hay que votarlo. 
 
 
Toma la palabra la Sra. Consuelo Frutos portavoz del 
Grupo Municipal Socialista para manifestar que no 
están de acuerdo con la contratación de este cargo de 
confianza, teniendo en cuenta todas las 
contrataciones de empresas externas que se realizan. 
 
 
Toma la palabra el concejal de EH Bildu del 
Ayuntamiento de Urnieta Mikel Izagirre para decir que 
no está en contra de esta contratación, pero que le 
hubiera gustado que en su época el resto hubiera 
tomado esa actitud. 
 
 
El alcalde Mikel Pagola, en respuesta a Mikel Izagirre, 
le dice que los temas antiguos no hay que volver a 
removerlos y en respuesta a Consuelo Frutos, que no 
serán ni la primera ni la última administración en tomar 
este tipo de decisiones, y que hay cargos de confianza 
en varias administraciones y en varios ámbitos. Si es 
necesaria la contratación de estos cargos, añade que 
está protegida por ley, y que no está de acuerdo con 
el argumento en contra dado por Consuelo Frutos. 
 
 
 
Por alusiones, toma la palabra la Sra. Frutos para 
manifestar que en ningún momento ha dicho que esta 
actuación sea ilegal, y que sabe que en otros 
Ayuntamientos y otras instituciones lo hacen. Sin 
embargo, no están de acuerdo con esta contratación. 
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8.- Alkatetza Dekretuaren berri ematea. 
 
 
Mikel Pagola alkateak adierazten du urte hasierako 
hilabete hauetan egindako ebazpenak bidali zaizkiela 
talde politikoei, 1etik 225raino hain zuzen ere, eta 
galdetzen du ea norbaitek zeozer esan nahi duen 
hauen inguruan.  
 
Mikel Izagirrek Urnietako EH-Bilduko zinegotziak 
hartzen du hitza galdetzeko zalantza bat sortzen 
zaiola zeren Udala epaitegietan defendatzeko 
abokatuak izendatzeko bi ebazpen ikusi baititu, bata 
bestearekin lotuta. 
 
Mikel Pagola alkateak erantzuten dio bere ustez diru 
laguntzen inguruan Estatuaren helegiteari buruzkoa 
dela, hala ere, begiratuko dutela, eta informazio 
gehiago emango zaiola beharrezkoa baldin bada.  
 
Udalbatzarra aipatutako Dekretuen jakinaren 
gainean geratu da. 
 
 

8.- Dación de cuenta de los Decretos de alcaldía. 
 
 
El alcalde Mikel Pagola ha dicho que se ha enviado a 
los grupos políticos las resoluciones tomadas en estos 
meses de principio de año, del 1 al 225 
concretamente, y pregunta si alguien quiere decir algo 
sobre éstas. 
 
Toma la palabra Mikel Izagirre, el concejarl de EH 
Bildu, para preguntar que le entra una duda, porque 
ha visto dos resoluciones para nombrar a los 
abogados para defender al Ayuntamiento en los 
juzgados, una relacionada con la otra. 
 
El alcalde Mikel Pagola le responde que en su opinión 
es sobre el recurso del Estado en torno a las 
subvenciones, pero que sin embargo, lo mirará, y que 
le dará más información si es necesario. 
 
El Pleno queda enterado de los citados Decretos de 
Alcaldía. 
 
 

9.- Eraso sexisten aurkako APP bat sortzeari 
buruzko Urnietako talde sozialistak aurkeztutako 
mozioa. 
 
Consuelo Frutos andreak, Urnietako Udal talde 
sozialistako bozeramaleak hartu du hitza eta bere 
taldeak aurkeztutako mozioa irakurri du, jarraian 
hitzez hitz jasotzen dena: 
 
 
“Eusko Jaurlaritzaren Segurtasun Sailak eta 
Emakundek argitaratu dituzten eta eskuragarri 
dauden datuen arabera eta behin betiko datuak itxi 
bitartean egiazta daitekeenez, nabarmen egin du gora 
sexu erasoengatiko salaketen eta arrazoi beragatik 
epailearen esku geratu diren pertsonen kopuruak. 
2017ko lehen bederatzi hilabeteetako datuak 2016ko 
aldi bereko datuekin alderatuz gero, igoera % 36,36ra 
iritsi dela ikusiko dugu. Hortaz, Euskadin bi egunean 
behin salatzen da sexu-eraso bat.  
 
 
Horrek guztiak kezkatu egin behar gaitu, eta 
administrazio publikoek eta, oro har, gizarteak 
erantzun egin behar dute. Emakumeek jasaten 
dituzten erasoak geldiarazteko jardun beharra dago, 
eta horrek erabateko lehentasuna izan behar du 
guztiontzat, baita gure ekintza publikoaren barruko 
jardun nagusien xede ere. Ildo horretan, eremu 

9.- Moción presentada por el grupo municipal 
socialista sobre la creación de una APP contra las 
agresiones sexistas. 
 
Toma la palabra la Sra. Consuelo Frutos portavoz del 
Grupo Municipal Socialista de Urnieta, que da lectura 
a la moción presentada por su grupo, que se recoge a 
continuación a tenor literal: 
 
 
“Según los datos disponibles publicados tanto por el 
Departamento de Seguridad del Gobierno Vasco 
como  por Emakunde y a la espera de poder cerrar los 
datos definitivos, se puede constatar un aumento 
considerable de las denuncias por agresiones 
sexuales y un incremento en el número de personas 
puestas a disposición judicial por esta misma razón. Si 
se comparan los datos de los primeros nueve meses 
de 2017 y ese mismo periodo en 2016, se observa un 
incremento del 36,36%, lo que supone que cada dos 
días se denuncia en Euskadi una agresión sexual.  
 
Y esto es algo que no sólo nos tiene que preocupar 
sino ocupar a las administraciones públicas y a la 
sociedad en general. Es necesario actuar para poner 
freno a las agresiones que sufren las mujeres y ello 
tiene que ser una prioridad absoluta para todos y todas 
y debe convertirse, por tanto, en sujeto de las 
principales actuaciones de nuestra acción pública, 
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guztietan jardun beharra dago, gure lurraldeko 
emakume eta nesken segurtasuna bermatu ahal izan 
dadin eta emakumeak eta neskak gure lurralde eta 
udalerrietako kaleetan askatasun osoz eta beldurrik 
sentitu gabe ibili ahal izan daitezen.  
 
 
Duela gutxi, hainbat ekimen jarri dira abian Euskadiko 
herri batzuetan. Haien artean, azpimarragarria iruditu 
zaigu mugikorretarako APP baten bidez teknologia 
berriak aplikatzeko aukera bat. Aplikazio hau edozein 
indarkeria egoeran dauden emakumeak edo delitu 
mota horien lekuko izan daitezkeen herritarrak 
hurbilen dagoen polizia-etxearekin berehala 
harremanetan jarri ahal izateko eta esku-hartzeko 
denbora murrizteko pentsatuta dago. 
 
Emakumeek indarkeria matxistari aurrea hartzeko 
neurri gisa pentsatuta dago, baina lapurretei aurrea 
hartzeko eta aisia-gauetan neska nerabeen 
segurtasuna areagotzeko ere balio dezake. Izan ere, 
neska nerabeek mutilen segurtasun-maila bera izan 
behar dute kalean ibiltzen direnean.  
 
 
Ezarri zenetik, ekimen horrek oso eragin positiboa 
izan du herritarrengan, eta EUDELera iritsi da, euskal 
udal guztietan aplika dadin. 
 
 
Hori guztia dela eta, ahaleginak batzeko eta sexu-
erasoei hobeto aurre egiteko, honako mozio hau 
aurkeztu dugu:  

 
MOZIOA 

 
Urnietako Udalak konpromisoa hartzen du erakunde 
eskudunekin koordinatuta gure udalerrian sexu-
erasoen aurkako aplikazioa (APP) ezartzeko, era 
horretan sexu-eraso oro denbora errealean salatu 
ahal izan dadin, eraginkortasun handiagoarekin eta 
bizkorrago jardun ahal izan dadin, eta, horri esker, 
horrelako delituak saihestu ahal izan daitezen.” 
 
 
 
 
Mikel Izagirrek Urnietako EH-Bilduko zinegotziak 
hartzen du hitza mozio honen inguruan adierazteko 
alde batetik abixuak agresio bat dagoenean 
erabiltzeko izan behar direla, ez prebentziorako 
helburuarekin. Bere iritziz teknikoki aztertu beharreko 
gaia izango da, beste instituzio batzuen 

trabajando desde todos los frentes y en todos los 
ámbitos, con el objetivo de garantizar, como es 
nuestra obligación, la seguridad de las mujeres y las 
niñas de nuestro territorio de forma que puedan 
circular libremente por las calles de nuestros 
municipios y territorios sin sentir miedo o temor.  
 
Recientemente se han puesto en marcha diversas 
iniciativas en varias localidades vascas y entre ellas 
hay una que nos parece destacable y que trata de 
aplicar las nuevas tecnologías mediante una APP para 
móviles, pensada para que las mujeres que estén en 
cualquier situación de violencia o ciudadanos que 
puedan ser testigos de este tipo de delitos puedan 
conectar de forma inmediata con la comisaría más 
cercana y así reducir el tiempo de intervención.  
 
Es una herramienta para que pueda ser usada por las 
mujeres como medida de prevención de la violencia 
machista, pero que también sirve para prevenir robos 
y aumentar la seguridad de las adolescentes en las 
noches de ocio. Ellas, las adolescentes, deben tener 
el mismo nivel de seguridad que ellos cuando circulan 
por las calles.  
 
Esta iniciativa, que ha tenido un impacto muy positivo 
en la ciudadanía desde su implantación, ha llegado al 
seno de EUDEL para que sea una realidad en el 
conjunto de Ayuntamientos Vascos. 
 
Por todo ello, y en aras de sumar esfuerzos y mejorar 
en la lucha contra las agresiones sexistas es por lo que 
presentamos la siguiente  
 

MOCIÓN 
 
El Ayuntamiento de Urnieta se compromete a trabajar 
coordinadamente con las Instituciones competentes 
para la implantación en nuestro Municipio de la 
aplicación de móvil (APP) contra las agresiones 
sexistas, con el objetivo de poder denunciar cualquier 
tipo de agresión sexista en tiempo real y luchar de 
manera más eficaz e inmediata, impidiendo la 
comisión de este delito.” 
 
 
 
Toma la palabra Mikel Izagirre, el concejal de EH 
Bildu, para explicar entorno a esta moción, por un 
lado, que los avisos deben de ser para que se utilicen 
cuando hay una agresión, no con el objetivo 
preventivo. En su opinión, será un tema a tratar 
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elkarlanarekin, hau da, Ertzaintzarekin, 
Udaltzaingoekin eta abar.  
Mikel Pagola alkateak hartzen du hitza Alderdi 
Sozialistak aurkeztutako mozioarekin bat egiten 
dutela adierazteko. Gaineratzen du gaia 
erlatibizatzen dela, “ustezko” eraso baten inguruan 
ezin da gaia ondo definitu, zeren pertsona 
bakoitzaren pertzeptzioak hartu behar dira kontutan, 
eta hor ere nahasmena sortu daiteke. Argi daukatela 
aplikazio hori herriko emakumeei eskaintzeko bere 
ahalmen guztiak erabiliko dituztela, eta jada Udalak  
martxan daukan APPan portal bat edo txertatzen 
saiatuko direla emakumeek aukera izan dezaten 
edozein arrisku egoeren aurrean horri sakatu eta 
erantzun azkar bat lortzeko. Antzeko zerbait egiten 
ari diren beste herri batzuekin harremanetan jarri 
direla, lanketa hori martxan jartzeko.  
 
 
 
 
Alkateak gaia bozkatzea proposatu du, eta honako 
emaitza hau izan du: 
 
Alde: 10. 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 6. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
URNIETAKO UDAL TALDE SOZIALISTA: 2. 
 
 
Aurka: 0 
Abstentzioak: 0 
 
 
Udalbatzak izatez eta eskubidez osatzen duten 13 
zinegotzietatik, azaldu diren edo bertan dauden 10 
zinegotzien aho bateko adostasunez honako hau 
 
 
 

ERABAKI DU 
 
Lehena eta bakarra.- Eraso sexisten aurkako APP 
bat sortzeari buruzko Urnietako Udaleko Udal Talde 
sozialistak aurkeztutako mozioa onartzea.  
 
 
 
 
 
 
 

técnicamente, conjuntamente con otras instituciones, 
es decir, con la Ertzaintza, la Guardia Municipal, etc. 
 
Toma la palabra el alcalde Mikel Pagola, para decir 
que están de acuerdo con la moción presentada por el 
Partido Socialista. Además dice que se relativiza el 
tema, ya que ante una “presunta” agresión no se 
puede definir bien el tema, ya que hay que tomar en 
cuenta las percepciones de cada persona, y ahí 
también puede haber malentendidos. Lo que tienen 
claro es que pondrán todo lo que esté en sus manos 
para ofrecer a las mujeres del pueblo esa aplicación, 
y que intentarán incluir un portal o algo así en la APP 
que el Ayuntamiento ya tiene en marcha, para que las 
mujeres tengan la opción ante situaciones de peligro 
de pulsarlo y conseguir una rápida respuesta. Se han 
puesto en contacto con otros pueblos que están 
haciendo algo parecido, para poner en marcha ese 
trabajo. 
 
 
El alcalde ha propuesto someter a votación el asunto, 
con el siguiente resultado: 
 
A favor: 10. 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 6. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DEL 
AYUNTAMIENTO DE URNIETA: 2. 
 
En contra: 0 
Abstenciones: 0 
 
 
El Pleno por unanimidad de los 10 concejales 
presentes o asistentes a la sesión, de los 13 que de 
hecho y derecho integran la Corporación, adopta el 
siguiente 
 
 

ACUERDO 
 
Primero y único.- Aprobar la moción presentada por 
el Grupo Municipal Socialista del Ayuntamiento de 
Urnieta, sobre la creación de una APP contra las 
agresiones sexistas.  
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10.- Pentsioen sistema publikoari buruzko 
adierazpen instituzionalaren proposamena. 
 
 
Mikel Pagola alkateak azaltzen du mozio moduan 
aurkeztu zuela Alderdi Sozialistak testu bat, eta 
hainbat Bozemaileen Batzarren ondoren adierazpen 
instituzional bat adostu dela udalbatza osatzen duten 
hiru alderdien artean, Gasteizko legebiltzarrean 
landutako testua oinarri hartuta.  
Consuelo Frutos Urnietako Udal Talde Sozialistako 
bozeramaleak hartu du hitza, adierazpen instituzional 
honetan adostasun batera iritsi direlako pozik 
daudela esateko. Gehitu du Gizarte Segurantzako 
sistemak erronka handiei aurre egiten jarraitu behar 
duela, besteak beste, eboluzio demografikoaren 
joeretatik eratorriko exigentziei aurre eginez, 
finantza-iraunkortasuna bermatzeko helburuarekin. 
Zalantza gabeko gertakaria da, positiboa, bizi-
itxaropena handitzen ari dela progresiboki Espainian, 
munduan biziraupen mailan 2. Herrialdea bilakatu 
delarik, horrek dakarrelarik etorkizunak eta baita gaur 
egun ere, sistemak pentsioen ordainketa bere gain 
hartu beharko duela eta denbora gehiagoz, 
biztanleriaren zahartze hori dela eta. Joera 
demografiko horrek belaunaldi guztiei eragiten die, 
baina batez ere gazteenei, belaunaldi horiek izango 
baitira denbora luzeagoz 65 urtetik gorakoak. Alderdi 
Popularreko gobernua pentsioen iraunkortasuna 
ziurtatu eta horien defizita konpondu ordez, egiten ari 
den politikak mehatxu bat dira pentsioen sistema 
publikoarentzat. Alderdi Popularreko Gobernuak, 
2012ko uztailaren 6ko 3/2012 legean jasotako lan 
merkatuaren erreformaz geroztik, soldaten jeitsieran 
eta lan baldintzen ahultzean oinarritutako politika 
hartu zuen. Prekarizazio politikak, enpleguaren 
hazkunde baldintzetan ere, ondorio gisa ekarri du 
Gizarte Segurantzako kontribuzioko diru-sarreretan 
beherakada, eta eskasak direla agertu du, gastu 
kontributiboak finantzatzeko, modu horretan hazten 
ari diren defizitak agerian utziz, Gizarte Segurantzako 
Erretserba Funtsaren errekurtso bitartez estaliak, 
laster hor ere armiarma sareak baino geratuko ez 
direlarik. Horrek guztiak azaltzen du afiliatu kopuruak 
gora egin badu ere, sistemak gora egin duela azken 
3 urteetan, 2,3 milioi pertsonetan. Kotizazio 
bolumena krisi garaian zegoenaren antzekoa da 
zifretan. Alderdi Popularraren Politika kenketa 
hirukoitza da:  soldata gutxiago, gizarte kotizazio 
gutxiago eta pentsioen kutxa txikiagoa. Sistema 
desegonkortu egin da eta urtean milioika euroko 
egiturazko defizita agertu da. 2017an, ministroak 
emandako datuen arabera, Gizarte Segurantzako 

10.- Propuesta de declaración institucional sobre 
el sistema público de pensiones. 
 
 
El alcalde Mikel Pagola explica que el Grupo Socialista 
presentó un texto en forma de moción, y que después 
de varias Juntas de Portavoces, se ha acordado una 
declaración institucional entre los tres partidos que 
forman la corporación, tomando como base el texto 
trabajado en el Parlamento Vasco. 
Toma la palabra Consuelo Frutos portavoz del Grupo 
Municipal Socialista de Urnieta para mostrar su 
satisfacción por haber llegado a un acuerdo en esta 
declaración institucional. Añade que el sistema de 
Seguridad Social tiene que seguir haciendo frente a 
importantes desafíos afrontando las exigencias 
derivadas entre otras de las tendencias de evolución 
demográfica a fin de garantizar su sostenibilidad 
financiera. Es un hecho incuestionable, positivo, que 
la esperanza de vida aumenta progresivamente en 
España hasta haberse convertido en el 2º país del 
mundo con mayor pervivencia de población, lo que 
conlleva a que el futuro y también hoy día el sistema 
tendrá que asumir el pago de más pensiones y durante 
más tiempo a causa de dicho envejecimiento de la 
población. Esta tendencia demográfica afecta a todas 
las generaciones pero sobre todo a las más jóvenes 
ya que serán estas generaciones jóvenes las que 
serán mayores de 65 años durante más tiempo. El 
Gobierno del Partido Popular en vez de asegurar la 
sostenibilidad de las pensiones y resolver su déficit 
está llevando a cabo políticas que suponen una 
amenaza para el sistema público de pensiones. El 
Gobierno del Partido Popular a partir de la reforma del 
mercado laboral contenida en la Ley 3/2012 de 6 de 
julio de 2012 adoptó una política basada en la 
devaluación salarial y en el debilitamiento de las 
condiciones laborales. La política de precarización 
incluso en condiciones de crecimiento de empleo ha 
traido como consecuencia un descenso de los 
ingresos contributivos de la Segusidad Social que se 
han revelado como insuficientes para financiar los 
gastos contributivos, aflorando de esta forma unos 
deficit crecientes cubiertos a través del recurso del 
Fondo de Reserva de la Seguridad Social, en el que 
dentro de poco no va a haber más que telarañas. Todo 
esto explica que a pesar de que el número de afiliados 
haya aumentado, el sistema haya crecido en los 
últimos 3 años en más de 2,3 millones de personas. El 
volumen de contizaciones se sitúa en cifras 
semejantes a las existentes durante la crisis. La 
política del Partido Popular es una triple resta: menos 
salarios, menos cotizaciones sociales y menos hucha 
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defizitak 200.000 milioi eurotan handitu zen. Baina 
Alderdi Popularra pentsioen sistema publikoa 
txikitzen ari delako probarik argiena, Erretserba 
Funtsari sistematikoki egiten dion espoliazioa da, 
“pentsioen kutxa” deitzen duguna. Gobernu 
sozialistak pentsioen kutxa 66.815 milioi eurotan utzi 
zuen, eta gaur egun 8.095 milioi eurotan dago, eta 
guztiz agortu ez bada, izan da Estatuak Gizarte 
Segurantzari egindako 10.192 milioi euroko 
maileguagatik da, eta hori %0,25 eskas batean 
igotzen ari da pentsioak. 
 
 
 
 
 
Politika horien atzean helburu garbi bat dago, PPk 
ikusarazi nahi dio gizarteari gaur egungo pentsioen 
sistema publikoa bideraezina dela, urtero pentsioen 
maila murrizten joan behar dela eta sistema 
pribatizaziorantz eraman behar dela, epe ertainean 
pentsioen funtsak ezarriak. Pentsioen sistemak berriz 
orekatzeko bi modu daude, bata PPren eredua, 
alegia, pentsioak murriztea, eta beraz, pentsionista 
guztiak pobretzea, hauek bezalako neurriekin: 
birbalorazio eskasa eta etengabeko %0,25ean, eta 
jubilazioko eskema pribatuak aldeztea. Bestea da, 
jubilazioko eskema pribatuak aldeztea eta bestea, 
pentsioen gastua mantentzea, beste gastu partida 
batzuk arrazionalizatzea eta sistemako diru-sarrerak 
handitzea, eta horretara iristeko proposamenik 
nabarmenenak hauek dira: lehenik pentsioen 
erosteko ahalmena bermatzea, KPIaren arabera 
eguneraketa berreskuratuz, 23/2013 legea kentzea, 
sistemako gastuak arrazionalizatzea, Estatuko 
aurrekontu orokorrak desbideratuz, prestazioen ez 
dagozkioenak, hala nola, tarifa lauak, kuota 
murrizketak, etab… eta baita erakunde kudeatzaileen  
eta zerbitzu arruntekoen kudeaketa gastuak ere, 
gainerako erakundeekin egin den bezala, diru-
sarrerak handitu, Gizarte Segurantzaren finantzaketa 
osatu bankari jarritako ezohiko zerga berriekin eta 
transakzio finantzieroekin. Zerga horiek balio behar 
dute pentsioen sistema publikoa erreskatatzeko, eta 
badakigu neurri hori konponbidearen parte izango 
zela. Arauz kontrako enpleguaren eta Gizarte 
Segurantzari egindako fraudearen kontrako borroka 
ere areagotu egin beharko litzateke. Laneko 
berdintasun lege bat onartu beharko genuke, 
soldaten arteko etena kentzen joan dadin eta beraz, 
emakumeen eta gizonen arteko kotizazioena, pentsio 
baxuagoak ekarriko dituena eta beti emakumeentzat. 
Erretserba Funtsaren kudeaketa modernizatzea, 

de las pensiones. El sistema se ha desequilibrado y ha 
aparecido un déficit estructural de millones de euros 
anuales. En 2017, según datos aportados por la 
Ministra el déficit de la Seguridad Social aumentó en 
200.000 millones de euros, pero la prueba más clara 
de que el Partido Popular está laminando el sistema 
público de pensiones, es el espolio sistemático al que 
ha sometido al Fondo de Reserva, lo que le llamamos 
la “hucha de las pensiones”. El gobierno socialista dejó 
la hucha de las pensiones en 66.815 millones de 
euros, y hoy está en 8.095 millones de euros, y si no 
se ha agotado del todo es porque el préstamo del 
Estado a la Seguridad Social por importe de 10.192 
millones de euros, y eso está subiendo las pensiones 
a un rácano 0,25%.  
 
Tras estas políticas hay un objetivo claro, el PP quiere 
hacer ver a la sociedad que el actual sistema público 
de pensiones es inviable, que hay que ir rebajando el 
nivel de las pensiones cada año y que hay que llevar 
el sistema hacia una privatización a través del 
establecimiento de los fondos de pensiones en el 
medio plazo. Para reequilibrar el sistema de pensiones 
existen dos maneras posibles de hacerlo, una es el 
modelo del PP, consistente en recortar las pensiones 
y por tanto empobreciendo a todos los pensionistas, 
con medidas como una revalorización insuficiente y 
constante al 0,25% y el favorecimiento de los 
esquemas privados de jubilación, y otra que consiste 
en mantener el gasto en pensiones, racionalizar otras 
partidas de gastos e incrementar los ingresos del 
sistema, y las propuestas más destacadas para llegar 
a esto son las siguientes: primero garantizar el poder 
adquisitivo de las pensiones recuperando su 
actualización al IPC, derogar la ley 23/2013, 
racionalizar los gastos del sistema desplazando a los 
presupuestos generales del Estado aquellos que no 
corresponden a prestaciones como las tarifas planas, 
reducciones de cuotas, etc… así como los gastos de 
gestión de entidades gestoras y de servicio común, al 
igual que se hace con el resto de organismos, 
aumentar los ingresos, complementar la financiación 
de la Seguridad Social con los ingresos procedentes 
de nuevos impuestos extraordinarios a la banca y a las 
transacciones financieras. Y ya que toda la sociedad 
ha contribuído al rescate de las entidades financieras, 
estos impuestos han de servir para contribuir al 
rescate de sistema público de pensiones, y sabemos 
que esta medida sería parte de la solución. También 
habría que intensificar la lucha contra el empleo 
irregular y el fraude a la Seguridad Social. Deberíamos 
de aprobar una ley de igualdad laboral con el fin de ir 
eliminando la brecha salarial y por tanto de 
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diru-erabileraren mugak berreskuratzea, eta azkenik, 
Gizarte Segurantzaren erregimen ekonomikoarekin 
loturan estatutua bete dadila. 
 
 
 
 
 
10. puntua eztabaidatu bitartean, Mª Pilar Sarasola 
Bulman andreak saioa utzi du, eta beraz, hemendik 
aurrera, 9 izango dira egitez eta eskubidez osoko 
bilkura osatuko duten zinegotziak.  
 
 
 
 
Mikel Izagirre Urnietako EH-Bilduko zinegotziak 
hartzen du hitza adierazteko hainbat bileratan 
landutako eta onartutako adierazpen instituzional 
honekin bat egin dutela gai orokorrak ezartzen 
dituelako, eta ezin delako horren aurka egon. Baina, 
gero teoria horiek praktikara eramaterakoan  sortzen 
direla arazoak. Jarraitzen du esanez bere taldea ez 
datorrela bat gauz batzuetan EAJ-PNV eta Alderdi 
Sozialistarekin. Adibidez, testuan “(…) pentsio 
sistema publikoa nahikoa eta iraunkorra bermatu 
dezala (…)” galdetu behar dela nola gauzatzen den 
hori, zenbat diru behar den gaurko egunean Euskal 
Herrian bizi modu duin hori bermatzeko, jubilatuek 
1.080 euro proposatzen dituztela, eta beste batzuek 
soldata unibertsala mahai gainean jarri behar dela 
hori ahalbideratu izateko. Jarraitzen du adierazten 
Alderdi Popularrak esaten duenean ezin dela 
pentsionistek eskatzen dutenari erantzun, arrazoia 
dute gaurko Gizarte Segurantzaren finantzaketa 
sistemarekin jarraitzen bada, eta hori dela aldatu 
behar dena. Jarrera horren aldaketa Konstituzioko 
135. Artikulua aldatuz beharko lukeela adierazten du, 
nun Europatik ezartzen zaigun zorpetze mailaren 
limitea. Eta orain esatea, zorpetze hori igo egin dela, 
horren esan nahi duela erreforma fiskala ere egin 
behar dela, zeren galdera ez dela zenbateko gastua 
daukagun, baizik eta zer diru sarrera bermatu behar 
den puntu honetan, eta hori egin ahal izateko, 
erreforma fiskala ezinbestekoa dela berresten du. 
Gogorarazten du orain dela 35 urte Marcelino 
Camachok ohartarazi zuela aldaketa bat egin 
beharra zegoela Gizarte Segurantzako finantzaketa 
sisteman, eta gaur egun, 35 urte beranduago oraindik 
hemen dagoela mahai gainean. Hark zera esaten 
omen zuen, ez zela posible langileen soldaten 
baitako finantzaketarekin azkenean langileen 
pentsioak ordaindu eta gainera Gizarte Segurantzak 

cotizaciones entre mujeres y hombres que acaba 
derivando en pensiones más bajas y siempre para las 
mujeres. Modernizar la gestión del Fondo de Reserva 
recuperando los límites a la disposición, y por último 
que se cumpla el estatuto en relación en el régimen 
económico de la Seguridad Social.  
 
 
En el trascurso del debate de punto nº 10, abandona 
la sesión la Sra. Mª Pilar Sarasola Bulman por lo que 
a partir de ahora, serán 9 los concejales de hecho y de 
derecho conformen la sesión plenaria. 
 
 
 
 
Toma la palabra Mikel Izagirre, concejal de EH Bildu, 
para decir que están de acuerdo con esta declaración 
institucional trabajada y aprobada en varias reuniones, 
porque trata temas generales y porque no se puede 
estar en contra de ello. Pero después, al llevar esas 
teorías a la práctica surgen los problemas. Continua 
diciendo que su grupo no está de acuerdo  en algunos 
aspectos con EAJ-PNV y el Partido Socialista. Por 
ejemplo, en el texto “(…)Garantizar un sistema público 
de pensiones suficiente y sostenible (...)”. Hay que 
preguntar cómo se lleva eso a cabo, cuánto dinero es 
necesario a día de hoy para asegurar esa forma de 
vida digna en Euskal Herria, que los jubilados 
proponen 1.080 euros, y otros dicen que hay que 
poner sobre la mesa un sueldo universal, para poder 
hacer eso posible. Continúa diciendo que cuando el 
Partido Popular dice que no se puede responder a lo 
que dicen los pensionistas, tienen razón, si se 
continúa con el sistema de financiación de la 
Seguridad Social actual, y que es eso lo que hay que 
cambiar. Ese cambio de actitud, dice que debería ser 
cambiando el artículo 135. de la Constitución, ya que 
el límite de endeudamiento nos viene desde Europa. 
Y decir ahora, que ese endeudamiento ha subido, que 
eso quiere decir que la reforma fiscal también hay que 
hacerla, ya que la pregunta no es cuánto gasto 
tenemos, sino qué ingresos hay que asegurar en este 
punto, y para poder hacer eso, asegura que la reforma 
fiscal es imprescindible. Recuerda que hace 35 años 
Marcelino Camacho aviso de la necesidad de un 
cambio en el sistema de financiación de la Seguridad 
Social, y que hoy en día, 35 años después está todavía 
aquí sobre la mesa. Él debía de decir que no era 
posible con la financiación según los sueldos de los 
trabajadores, pagar al final las pensiones de los 
trabajadores, y que además, hacer frente a varios 
gastos que había asumido después la Seguridad 
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ondorenean bereganatuta zeuzkan hainbat gasturi 
ere aurre egitea. Adibidez estatuaren funtzionarioak, 
estatuak ordaintzen ditu baina Gizarte 
Segurantzakoak ez, itxura danez ez dira estatuko 
funtzionarioak. Hortik hasita, hainbat gastu Gizarte 
Segurantzari egokitu zaizkiola. Esate baterako, 
enpresei salbuespen fiskalak egitea nahikoa ez bada, 
Gizarte Segurantzako ordainketan salbuespenak 
egiten zaizkio.  
Bestalde testuaren 2. Puntuaren inguruan “(…) 
Gizarte Segurantzaren Pentsio Sistemaren 
jasangarritasuna (…)” noski hau egin behar dela 
nabarmentzen du, baina esatea ez dela nahikoa, nola 
egingo den zehaztu behar dela. Diru hori nondik 
aterako litzatekeen galdetzen du, eta zerga sisteman 
aldaketak proposatzen direnean, beti atzera botatzen 
direla.  
 
Testuaren 7. Puntuari dagokionez, hau da, Gizarte 
Segurantzaren alorreko eskumenak EAEra 
eskualdatzeko eskaerarekin bat datorrela adierazten 
du, alde batetik Euskal Herriko Estatutoak horrela 
jasotzen duelako, eta beste aldetik ikusirik Estatu 
mailako kudeaketa nolakoa izan den. Gogorarazten 
du erreforma laboralak aurreko legealdian egin zirela 
eta Alderdi Popularrak areagotu besterik ez duela 
egin, eta horrela iritxi direla ebentualitate sistema 
honetara, non murrizten diren era berean Gizarte 
Segurantzako diru-sarrerak. Bataz beste, gutxi gora 
behera, soldata maila 200-300 euroko jaitsi egin dela 
salatzen du, nahiz eta instituzio publikoetan zerbait 
errekuperatu dela, baina sektore pribatuan ez ordea. 
Eta era berean errekuperazio ekonomikoa saltzen 
zaigula, baina pobreziaren poltsa geroz eta 
haundiagoak eta egonkorragoak egiten ari dira, 
aberatsak aberatsagoak dira eta pobrezian daudenak 
miseriara pasatzen ari garela. Pentsioak edo RGIak 
errekurtsoak bideratu litzakete, aberatsen eta 
pobreen arrakala hori murrizteko eta gutxienez 
miserian dauden pertsonak aterarazteko, eta 
pentsiodun batek ez dezala aukera egin behar 
botikak erosi edo jan, edo berogailua jarri edo jan, 
hau da, eguneroko bizimodu duin bat bermatuko dion 
diru sarrerak ematea. Ez dakiela, 1.080 euro, edo 
900 edo 1.200 euro eman behar zaien pentsiodunei, 
baino argi dagoela gaurko eguneko egoeran sortu 
diren miseriazko poltsa horiek ezabatzeko 
bitartekoak behar ditugula, eta administrazioen 
gehiengoak gauza gutxi egiten ari dela hau 
saihesteko.  
 
 

Social. Por ejemplo, los funcionarios de estado, los 
paga el estado, pero no los de la Seguridad Social, al 
parecer no son funcionarios del estado. Comenzando 
por ello, que varios gastos le han correspondido a la 
Seguridad Social. Por ejemplo, si no es suficiente 
realizar reducciones fiscales a las empresas, se le 
hace exenciones en el pago de la Seguridad Social. 
 
Por otro lado, en torno al 2. punto “(…) la sostenibilidad 
del Sistema de Pensiones de la Seguridad Social (…)”, 
esta claro que hay que hacerlo, dice, pero decirlo no 
es suficiente, que hay que detallar cómo se va a hacer. 
Pregunta de dónde saldría ese dinero, y que cuando 
se proponen cambios en el sistema de impuestos, 
siempre se hechan atrás. 
 
 
 
En cuanto al punto 7 del texto, es decir, dice que está 
de acuerdo con la solicitud de transferir a la CAV la 
competencia en el ámbito de la Seguridad Social, por 
un lado, porque así lo recoge el Estatuto del País 
Vasco, y por otro lado, vista cómo ha sido la gestión a 
nivel estatal. Recuerda que las reformas laborales se 
hicieron en la anterior legislatura, y que el Partido 
Popular no ha hecho sino acrecentarlas, y que así han 
llegado a este sistema de eventualidad, en el que 
igualmente se reducen los ingresos de la Seguridad 
Social. De media, más o menos, denuncia que el nivel 
de sueldos se ha reducido 200-300 euros, aunque en 
las instituciones públicas se ha recuperado algo, pero 
no en el sector privado. Y que igualmente, se nos 
vende la recuperación económica, pero que las bolsas 
de pobreza se están haciendo cada vez mayores y 
más estables, los ricos son más ricos y los pobres se 
están pasando a la miseria. Las pensiones o la RGIs 
puede destinar los recursos, para reducir esa brecha 
entre ricos y pobres, y por lo menos, sacar a las 
personas que están en la miseria, y que un pensionista 
no tenga que elegir entre comprar fármacos o comer, 
o poner un calefactor o comer, es decir, darle ingresos 
que le aseguren una forma de vida diaria digna. Que 
no sabe si hay que dar a los pensionistas 1.080 euros 
o 900 o 1.200 euros, pero que está claro que se 
necesitan medios para destruir esas bolsas 
miserables que se han creado en la situación actual y 
que la mayoría de las administraciones están 
haciendo poco para evitarlo. 
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Bukatzeko, galdetzen du ea nola azaltzen zaion 
pertsona bati bere pentsioa igotzeko dirurik ez 
dagoela, baina edozein infraestruktura edo obra 
egiteko ba dagoela dirua; edo bere pentsioa %0,25 
igoko dela jakitera eman zenean, egun berean 
argindarra %6a igoko zela jakinarazi zenean.  
 
 
Mikel Pagola alkateak hartzen du hitza adierazteko 
pentsio kontu honen inguruan Eusko Alderdi 
Jertzalearen posizionamendua argi dagoela, eta 
normala dela beste alderdiak erabaki guztiekin ados 
ez egotea. Jarraitzen du azaltzen arazorik 
garrantzitsuena eskuduntza mailan dagoela, orain 
dela 39 urte Gernikako Estatutua onartu zen 
momentutik aldi oro eskatu izan dela, Gizarte 
Segurantzako inguruko erregimen orokorraren 
kudeaketaren eskuduntza EAEri eskualdatzeko. Gau 
egun, gustatu edo ez, gai honen inguruko erabakiak 
Madrilen hartu beharrekoak direla. Hausnarketa 
sakona egin beharko luketela adierazten du, 9 milioi 
pertsonen etorkizunaren inguruko erabakiak 
hartzerakoan alderdi politikoek bere interes 
partikularrak alde batera utzi eta elkarlana bultzatu 
beharko litzatekela.  
 
Beraiek behin eta berriro Estatuari eskatzen ari direla 
neurriak hartzeko gai honen inguruan, Gizarte 
Segurantzari inputatuta dauden hainbat gastu 
inpropio horiek kentzea proposatu dela; 23/2013 
legea derogatzea besteak beste. Behin eta berriz 
exijitu diotela Madrilgo Gobernuari neurriak hartzeko 
eta bestela gai honen eskuduntza, nahiz eta honek 
arriskuak suposatzen dizkigun.  
 
 
Bigarren txandako mintzaldian, Mikel Izaguirre 
Urnietako EH-Bilduko zinegotziak hartzen du hitza 
adierazteko orain dela 12-15 urte talde politiko 
batzuek EAErako eskuduntzen eskualdaketak eskatu 
zituztenean, Estatuko beste herrialdeekin solidarioak 
ez zirela leporatu zitzaiela, baino gaurko egunean 
eskasia omen daukagu eta honen ondorioz 
Estatuaren beharra, baina bere proposamena izango 
litzakela EAEri ematea eskuduntza guztiak nahiz eta 
eskasia egon, eta guk kudeatuko genukeela ahal 
dugun moduan.  
Kudeaketa hori ezin dela orain bezalakoa izan 
gaineratzen du, beste baliabide batzuk beharrezkoak 
direla, baina baliabide horiek proposatzen 
dituztenean ezezkoa jasotzen dutela, baita EAJ-PNV 
taldetik ere, hau da, zerga-sistema gizartearen 

Para terminar, pregunta a ver cómo se le explica a una 
persona que no hay dinero para subir su pensión, pero 
que si la hay para hacer cualquier infraestructura o 
obra; o que cuando se le dijo que su pensión subiría 
un %0,25, se le hizo saber el mismo día que la 
electricidad subiría un 6%.  
 
 
Toma la palabra el alcalde Mikel Pagola, para decir 
sobre este tema de las pensiones que el 
posicionamiento del Partido Nacionalista Vasco está 
claro, y que es normal que los demás partidos no estén 
de acuerdo con todas la decisiones. Continúa 
explicando, que el mayor de los problemas está en el 
nivel de competencias, hace 39 años, desde el 
momento en que se aprobó el Estatuto de Gernika que 
ha solicitado una y otra vez, que la competencia de la 
gestión del régimen general de la Seguridad Social se 
le transfiriera al Gobierno Vasco. Hoy en día, nos 
guste o no, las decisiones en torno a este tema hay 
que tomarlas en Madrid. Dice que habría que hacer 
una profunda reflexión, al tomar decisiones en torno al 
futuro de 9 millones de personas, para que los partidos 
políticos dejen de lado sus intereses particulares y se 
impulse el trabajo conjunto. 
 
Que ellos están pidiendo una y otra vez al Estado que 
tome medidas en torno a este tema, que se ha 
propuesto que esos gastos impropios que se le 
imputan se quiten; que se derogue la Ley 23/2013, 
entre otras. Que una y otra vez le han exigido al 
Gobierno de Madrid que tome medidas y sino la 
competencia de este tema, aunque eso nos suponga 
riesgos. 
 
 
En su segundo turno de palabra, Mikel Izagirre, 
concejal de EH Bildu toma la palabra para decir que 
cuando hace 12-15 años, unos grupos políticos 
solicitaron las transferencias para la CAV de algunas 
competencias, se les dijo que no eran solidarios con 
las otras comunidades, pero que hoy en día, tenemos 
escasez, y que por tanto la necesidad de Estado, pero 
que su propuesta sería darle a la CAV todas la 
competencias, aunque haya escasez, y que nosotros 
lo gestionaríamos de la forma que podamos. 
 
Añade que esa gestión no puede ser como la actual, 
que son necesarios otros recursos, pero que cuando 
proponen esos recursos reciben un no por respuesta, 
también por parte del grupo EAJ-PNV, es decir, que 
cuando propusieron que había que adecuar el sistema 
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beharrei egokitu beharra zegoela proposatu 
zutenean ezezkoa jaso zutela.  
Azpimarratzen du Madrilen aurrekontuak negoziatu 
zirenean  %0,25 pentsioen igoera bertan jasota 
zegoela, eta hala eta guztiz ere EAJ-PNV taldeak 
aurrekontu horiek aurrera ateratzen lagundu zuela.  
 
 
Mikel Pagola alkateak hartzen du hitza erantzuteko 
%0,25eko pentsioen igoera hori ez dela Estatuko 
aurrekontuetan onartu, baizik eta 23/2013 legea 
onartu zenean onartu zen. Garai hartan Alderdi 
Popularra gehiengo absolutua zeukanean kamaran, 
beraz berak bakarrik onartutakoa. Bere alderdiaren 
jarrera, beste alderdi askorena bezala, ezarpen 
horren kontrakoa izan zela, eta publikoki gai honetaz 
hitz egin duten orotan kontrako jarrera azaldu dutela.  
Beste alde batetik, zerga sistemaren erreformaren 
inguruan ez daudela adostasun batera iritsi, baina 
horrek ez du esan nahi zerga sistemaren 
erreformaren alde edo aurka daudenik, baizik ez 
proposatutako eredua ez delako beraiek defendatzen 
dutena, eta ereduaren bila jarraitu beharko dutela.  
 
 
Alkateak gaia bozkatzea proposatu du, eta honako 
emaitza hau izan du: 
 
Alde: 9. 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 5. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
URNIETAKO UDAL TALDE SOZIALISTA: 2. 
 
 
Aurka: 0 
Abstentzioak: 0 
 
 
Udalbatzak izatez eta eskubidez osatzen duten 13 
zinegotzietatik, azaldu diren edo bertan dauden 9 
zinegotzien aho bateko adostasunez honako hau 
 
 

ERABAKI DU 
 
Lehena- Pentsioen sistema publikoari buruzko 
ondorengo adierazpen instituzionala onartzea: 
 

 
ADIERAZPEN INSTITUZIONAL  

 
“Urnietako udalak, belaunaldien arteko elkartasun-
berme eta bizi-baldintza duinak dituen gizaåe baten 

de impuestos a las necesidades de la sociedad, 
recibieron un no por respuesta. 
Subrayan que cuando en Madrid se negociaron los 
presupuestos, estaba recogido en el mismo un 0,25% 
de las pensiones, y que aun así el grupo EAJ-PNV 
ayudó a sacar adelante esos presupuestos. 
 
 
Toma a palabra el alcalde Mikel Pagola, para 
responder que esa subida del 0,25% de las pensiones 
no se ha aprobado en los presupuestos del Estado, 
sino que se aprobó cuando se aprobó la ley 23/2013. 
En esa época, cuando el Partido Popular tenía la 
mayoría absoluta en la cámara, por lo tanto solamente 
aprobada por ellos. La postura de su partido, como el 
de otros muchos, fue contraria a esa aplicación, y que 
cada vez que han hablado públicamente sobre ese 
tema, se han mostrado contrarios. Por otro lado, en 
torno a la reforma del sistema de impuestos no han 
llegado a un acuerdo, pero eso no quiere decir que 
estén a favor o en contra de la reforma del sistema de 
impuestos, sino que el modelo propuesto no es el que 
ellos defienden, y que deberán seguir en busca de un 
modelo. 
 
El alcalde ha propuesto someter a votación el asunto, 
con el siguiente resultado: 
 
A favor: 9. 
URNIETAKO EUZKO ABERTZALEAK: 5. 
URNIETAKO EH BILDU: 2 
GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA DEL 
AYUNTAMIENTO DE URNIETA: 2. 
 
En contra: 0 
Abstenciones: 0 
 
 
El Pleno por unanimidad de los 9 concejales presentes 
o asistentes a la sesión, de los 13 que de hecho y 
derecho integran la Corporación, adopta el siguiente 
 

ACUERDO 
 
Primero- Aprobar la siguiente Declaración 
Institucional sobre el sistema público de pensiones: 
 

 
DECLARACIÓN INSTITUCIONAL 

 
“El Ayuntamiento de Urnieta, en defensa de un 
sistema público de pensiones que sea garante de la 
solidaridad entre generaciones y pilar de una sociedad 
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zutoin izango den pentsioen sistema publikoaren 
defentsan, Estatuko Gobernuari eskatzen dio: 
 
1. Pentsio sistema publiko nahikoa eta iraunkorra 

bermatu dezala, oinarrituko dena pentsio duin 
batzuetarako eskubidean, elkartasunaren eta 
gardentasunaren esparruan, finantzazio-iturri 
ziurrek eutsitakoa, modu horretan pentsio duin eta 
aurresangarriak bermatzeko. 
 

2. Indargabetu dezala 23/2013 Legea, abenduaren 
23koa, Gizarte Segurantzaren Pentsio Sistemaren 
Jasangarritasun Faktorea eta Errebalorizazio 
Indizea arautzen dituena. Helburua da pentsio 
duinak bermatzea, KPlari lotzea berrezarriz, horiek 
eguneratzeko formula gisa. 

 
3. Legez debekatzea Pentsioentzako Erreserba 

Funtsaren xedapen librea kotizazioen defizit-
egoeretarako, PPren gobernuak ezabatutako 
%3ko muga berreskuratuz. Helburua da pentsioen 
sistema publikoaren iraunkortasuneko berme 
finantzarioroko tresna gisa erabiltzen jarraitu ahal 
izatea. 

 
4. Finantzazio-neurriak hartzea, bideratutakoak 

sistemaren diru-sarrerak areagotzera, arauz 
kontrako kontratazioaren eta kontratazioko 
iruzurraren aurkako borrokara, hala nola Estatuko 
Aurrekontu Orokorretatik etorritako diru-sarreren 
bidez kontizazioen finantzazioaren aldian aldiko 
defizitak betez. 

 
5. Gizarte Segurantzako Sistemaren gastuetan 

iardutea, kenduz enpresek Gizarte Segurantzan 
duten kotizazioko salbuespenak, hobariak eta 
beheratzeak, hala nola erakunde administratiboen 
kudeaketa-gastuak. Horretarako, Estatuko 
Aurrekontu Orokorren bidez zuzenean finantzatu 
ditzala Gizarte Segurantzaren administrazio-
gastuak. 

 
6. 2012ko lan erreforma indargabetu dezala. 

Helburua da enpleguaren kalitatean eta 
kotizazioen gutxitzean dituen ondorio 
negargarriak, arriskuak jartzen baitute pentsioen 
sistema publikoaren iraunkortasuna. 5/2013 
EDLko borondatezko erretiroaren erregulazioa 
indargabetzea. 

 
 

con condiciones de vida dignas, insta al Gobierno del 
Estado a: 
 
1. Garantizar un sistema público de pensiones 

suficiente y sostenible, basado en el derecho a 
unas pensiones dignas en un marco de 
solidaridad y transparencia, sostenido por fuentes 
de financiación ciertas, de forma que se 
garanticen unas pensiones dignas y predecibles. 

 
2. Derogar la Ley 23/2013, reguladora del Factor de 

Sostenibilidad y del índice de Revalorización del 
Sistema de Pensiones de la Seguridad Social, 
para garantizar pensiones dignas restableciendo 
la vinculación al IPC como fórmula de 
actualización de las mismas. 

 
3. Prohibir por ley Ia libre disposición del Fondo de 

Reserva de las Pensiones para déficit de 
cotizaciones, recuperando el tope del 3% 
eliminado por el gobierno del PP, a fin de que 
pueda seguir siendo utilizado como mecanismo 
de garantía financiera de sostenibilidad del 
sistema público de pensiones. 
 

4. Adoptar medidas de financiación destinadas a 
aumentar los ingresos del sistema, la lucha contra 
la contratación irregular y el fraude en la 
contratación, así como completando los 
eventuales déficits de financiación de las 
cotizaciones mediante ingresos provenientes de 
tos Presupuestos Generales del Estado. 

 
5. Actuar sobre los gastos del Sistema de Seguridad 

Social eliminando las exenciones, bonificaciones 
y reducciones de la cotización de las empresas en 
la Seguridad Social, así como los gastos de 
gestión de las entidades administrativas, 
financiando directamente desde los Presupuestos 
Generales del Estado los gastos de 
administración de la Seguridad Social. 
 

6. Derogar la reforma laboral del 2012, al objeto de 
revertir sus nefastas consecuencias para la 
calidad del empleo y el descenso de las 
cotizaciones que ponen en riesgo la sostenibilidad 
del sistema público de pensiones. Derogar la 
regulación de la jubilación anticipada del RDL 
5/2013. 
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7. EAEko pertsona pentsiodunen egoera hobetzeko 
ezinbesteko baldintza denez, ekimenak abiatu 
ditzala EAEra berehala eskualdatzeko Gizarte 
Segurantzaren alorreko eskumenak, bat etorriz 
Gernikako Autonomia Estatutua onartzen duen 
3/1979 Lege Organikoko 18.2 artikuluan eta 
Bosgarren Xedapen Iragankorrean 
jasotakoarekin, bere izaera bateratuaren eta 
elkartasun-prinzipioaren errespetuaren baitan. 

 
 
 
Bigarrena.- Mozio hau Estatuko Administrazio 
Orokorrari eta Urnietako Pentsiodunen elkarteari 
jakinaraztea. 
 

 

7. Dado que se trata de una condición imprescindible 
para mejorar la situación de  las personas 
pensionistas de la CAV, iniciar las actuaciones 
conducentes a Ia inmediata transferencia a la 
CAV de las competencias en materia de 
Seguridad Social de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 18.2 y en la Disposición Transitoria 
5ª de la Ley Orgánica 3/1979, que aprueba el 
Estatuto de Autonomía de Gernika, dentro de su 
carácter unitario y del respeto al principio de 
solidaridad. 

 
Segundo.- Notificar esta moción a la 
Administración General del Estado y a la 
Asociación de Pensionistas de Urnieta.  

 
 
 

11.- Galdera-eskariak. 11.- Ruegos y preguntas. 
 
Ez dago. 

  
No hay. 

   
Azkenik, eztabaidatzeko beste gairik ez dagoenez, 
alkateak amaitutzat eman du ohiko osoko bilkura hau, 
goian adierazitako eguneko 20:15etan, eta nik, 
Urnietako  idazkariak, hala egiaztatu dut, Alkatearen 
oniritziarekin. 
 
 
 

Sin.: Mateo Habibi Astigarraga López 
 
 

Idazkaria 

 Finalmente, no habiendo más asuntos que tratar, el 
alcalde da por finalizado el presente pleno ordinario, 
siendo las 20:15 en la fecha indicada en el 
encabezamiento, se levanta la sesión, de la que yo, 
Secretario de Urnieta, certifico con la aprobación del 
Alcalde. 
 
 

Sin.: Mikel Pagola Tolosa 
 
 

Alkate-lehendakaria, 
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Eranskina I/Anexo I 
 

URNIETAKO UDALEKO HAPOREN A.I.U. 32.- BABILONIA EREMUAREN PLAN 
PARTZIALAREN IDAZKETARI BURUZKO HIRIGINTZA HITZARMENA 

 
Urnietan, 2018ko …..  

BILDU DIRA: 
Alde batean: 
MIKEL PAGOLA TOLOSA, adinez nagusia, ….. N.A.N. zenbakia duena eta kontratu hau formalizatzeko 
helbidea Urnietako Udaletxean (Gipuzkoa) duena. 
Eta beste aldean: 
…..Jaun/Andrea, adinez nagusia, ………………… N.A.N. zenbakia duena eta Urnietan, …….kalean, …… 
zenbakian bizi dena. 

‐ Lursailaren titularra, DEKRIBATU. 
‐ Titulua 
‐ Erregistroko datuak. 
‐ Kargak. 

(Babilonia lurreko titular guztiak jarri) 
PARTE HARTU DUTE 

MIKEL PAGOLA TOLOSA Jauna URNIETAKO UDALAREN izenean eta hura ordezkatuz eta bereziki gaitua 
egintza honetarako 2015eko ekainaren 13ko Udalbatzarreko Erabakiaren arabera.  
Mateo Habibi Astigarraga López Udal Idazkariarekin batera etorri da. 
GAINERAKOAK BERE IZENEAN ETA ESKUBIDEAN. 
Bi aldeek nahiko gaitasun juridikoa onartzen diote elkarri Urnietako Hiria Antolatzeko Plan Orokorraren A.I.U. 
32.- BABILONIA EREMUAREN PLAN PARTZIALAREN IDAZKETARI BURUZKO HIRIGINTZA-
HITZARMEN hau formalizatzeko, eta horretarako, 

ADIERAZI DUTE 
I.- Urnietako Hiria Antolatzeko Plan Orokorrak, zeina 2014ko azaroaren 7an onartu baitzen behin betiko, 
honakoa dio A.I.U. 32.- BABILONIA eremuaren HIRIGINTZA ERREGIMEN XEHATUARI dagokionez, 
Hitzarmen hau formalizatzeko interesatzen zaigunaren inguruan: 
 
IV.- HIRIGINTZA ERREGIMEN XEHATUA  
1.- Antolamendu /Kalifikazio xehatua 
A.- Zonakatze xehekatua mugatzeko baldintzak 
Eremu honetako zonakatze xehatua idatzi beharreko Plan Partzialean zehaztuko da, zeina egiturazko 
hirigintza erregimenean adierazitakoaren arabera egingo baita. 
Komunitatearen ekipamendura –irakaskuntza eta kirol arlokoa– bideratuko den lurzatia egiturazko xedapen 
bezala gordetzea proposatu da.  
Tokiko zuzkiduretarako lur erreserbak indarrean dagoen hirigintza araudian eta araudi hori garatzen duen 
erregelamenduan ezarritakoak izango dira. 
B.-Antolatu diren lurzatien eraikigarritasun eta erabilera baldintzak 
Eraikuntzen baldintzak idatzi behar den Plan Partzialean zehaztuko dira, eta, erabilera ezartzerakoan, arau 
orokorreko xedapenetara joko da.  
C).- Lurzatietako eraikuntzen forma erregulatzeko baldintzak. 
Garapen plangintzan zehaztuko dira. 
D).- Jabari baldintza partikularrak. 
Jabari baldintzei dagokienez, idatzi beharreko Plan Partzialak xedatzen duenera joko da. 
E).- Eraikin eta elementu bereziak katalogatzeko baldintzak. 
Ez dago horrelakorik. 
II.- Udala kontziente da Sektorerako aurreikusten dena bezalako antolamendu bat zaila izan daitekeela osorik 
egiteko, eta horretarako beharrezkoa da aurretik tramite batzuk egitea, besteak beste, Plan Partziala idaztea 
eta ondoren hori onartzea.   
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Udala bereziki interesatuta dago, uste baitu Udalerrirako oso interesgarria dela, Sektorean dagoen 
komunitatearen ekipamendua –irakaskuntza eta kirol arlokoa– egitean, eta Plan Partzialak nahikoa 
zehaztasunarekin adierazi behar du komunitatearen ekipamenduaren kokapena, eta baita lurzoru-
okupazioaren metroak eta eraginpean dauden lurzatiak eta titularrak ere. Hori dela eta, lur horiek aurretik 
eskuratzeko beharrezkoa den Hirigintza Hitzarmena egiten ari da, Lurzoruari eta Hirigintzari buruzko ekainaren 
30eko 2/2006 Legearen 188. artikuluan xedatutakoarekin bat etorriz, Hirigintzako Kudeaketa Erregelamendua 
onartzen duen abuztuaren 25eko 3288/1978 Errege Dekretuaren 52. artikuluari eta hurrengoei dagokienez.  
III.- Sektoreko jabeak ados daude Udalak arestian adierazitako nahiekin, eta hori garatzeko komunitatearen 
ekipamendua –irakaskuntza eta kirol arlokoa– egitea komenigarria dela uste dute, eta kontuan hartuta aurretik 
beharrezkoa dela Plan Partziala idaztea eta onartzea, baimena ematen diote Udalari hori idazteko, eta 
horretarako   

 
HITZARTU DUTE 

 
LEHENENGOA.- …. Jaunak/Andreak (titular guztiak), ESPRESUKI BAIMENA EMATEN DIOTE Urnietako 
Udalari Urnietako Udalaren Hiria Antolatzeko Plan Orokorraren A.I.U. 32. Babilonia eremuaren Plan Partziala 
egokien irizten dion moduan idazteko, eta baita dokumentu hori idazteko behar diren dokumentuak idazteko 
ere, eta horretarako, egokiak diren kontratazioak egiteko ahalmena ematen diote. 
 Udalak aipatutako BAIMENA ONARTZEN DU eta Plan Partziala idazteko kontratazio-espedientea berehala 
hasteko konpromisoa hartzen du. 
Udalak lurzoruetako titularrei eremuko xehatutako antolamendurako lantzen diren alternatibak ezagutzera 
emateko konpromisoa hartzen du. 
BIGARRENA.-. Udalak ordainduko dio hasieran Plan Partziala eta dokumentu hori idazteko behar diren 
dokumentuak idatzi dituen idazle-talde esleipendunari. 
Udalak egindako ordainketak ez ditu jabeak salbuesten jabe gisa beren gain hartu beharko dituzten 
eskubideetatik eta betebeharretatik eta, ondorioz, horiek osorik bete beharko dituzte Urbanizazio Proiektua 
onartu baino lehen.  
Ondorioz, Urbanizazio Proiektua onartu aurretik, jabe guztiek Udalari ordaindu beharko dizkiote, honek Plan 
Partziala eta dokumentu hori idazteko behar diren dokumentuak idazteagatik ordaindu dituen kopuruak, 
Udalak enkargatuko duen A.I.U. 32 eremuaren azterketa topografikoan jabe bakoitzarentzat finkatutako 
ehunekoan.   
HIRUGARRENA.- Hitzarmen honetan hartutako eskubideak eta betebeharrak atxikita daude lurzoruaren 
jabetzari bere titularra edozein izanik ere; ondorioz, jabeak behartuta daude beren jabetzari dagokionez egin 
daitezkeen transmisio-agirietan subrogazioaren beharra ezartzera eskuratzaile berrien aldetik. 
LAUGARRENA.- Hitzarmen hau eraginkorra izateko, Urnietako Hiria Antolatzeko Plan Orokorraren A.I.U. 32. 
Babilonia eremuan dauden lurzatien titular guztiek sinatu beharko dute. 
BOSGARRENA.- Hitzarmen honek izaera administratiboa du eta, onartzeko, Lurzoruari eta Hirigintzari 
buruzko ekainaren 30eko 2/2006 Legearen Zazpigarren Xedapen Gehigarriaren 8. atalean zehazten diren 
tramiteak egin beharko dira. 
 
 
Eta ados daudela frogatzeko, ondorio egokietarako, dokumentu hau sinatu dute goiburuan adierazitako lekuan 
eta datan. 
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CONVENIO URBANÍSTICO SOBRE REDACCIÓN PLAN PARCIAL A.I.U. 32.- 

BABILONIA DEL PGOU DE URNIETA 
 
En Urnieta a …. de….. 2018 

R E U N I D O S : 
De una parte: 
MIKEL PAGOLA TOLOSA, mayor de edad, con D.N.I. ……. y con domicilio a los efectos de la formalización 
del presente contrato en el Ayuntamiento de Urnieta (Gipuzkoa). 
Y de la otra: 
D….., mayor de edad, con DNI núm…..y vecino de Urnieta, C/……. núm…… 

‐ Titular de la parcela, DESCRIBIRLA. 
‐ Título 
‐ Datos registrales. 
‐ Cargas. 

(Todos los titulares) 
INTERVIENEN 

D. MIKEL PAGOLA TOLOSA en nombre y representación del AYUNTAMIENTO DE URNIETA y 
especialmente habilitado para este acto en virtud del Acuerdo de Pleno de fecha 13 de junio de 2015. 
Concurre asistido por el Secretario del Ayuntamiento Mateo Habibi Astigarraga López. 
EL RESTO EN SU PROPIO NOMBRE Y DERECHO. 
Ambas partes se reconocen recíprocamente suficiente capacidad jurídica para la formalización del presente 
CONVENIO URBANÍSTICO SOBRE REDACCION DEL PLAN PARCIAL DEL A.I.U. 32.- BABILONIA, del 
Plan General de Ordenación Urbana (PGOU) de Urnieta y, a tal efecto, 

EXPONEN 
I.- El Plan General de Ordenación Urbana de Urnieta, aprobado definitivamente el día 7 de noviembre de 
2014, respecto al A.I.U. 32.- BABILONIA.- en los que interesa a los efectos de la formalización del presente 
Convenio, determina en lo referido al REGIMEN URBANISTICO PORMENORIZADO, lo siguiente: 
 
IV.- RÉGIMEN URBANÍSTICO PORMENORIZADO  
1.- Ordenación /Calificación pormenorizada 
A.- Condiciones de delimitación de la ordenación pormenorizada 
La zonificación pormenorizada será definida en el Plan Parcial a redactar, que se ajustará a lo determinado 
en el régimen urbanístico estructural. 
La reserva de parcela destinada a equipamiento comunitario – docente y deportivo – se plantea como 
determinación estructural. 
Las reservas para dotaciones de carácter local serán las que se contemplan en la normativa urbanística 
vigente y reglamentación que la desarrolla. 
B.-Condiciones de edificabilidad y uso de las parcelas ordenadas 
Las condiciones de las edificaciones serán las ordenadas en el Plan Parcial a redactar; el uso se estipulará 
de acuerdo a las determinaciones de la Norma General. 
C).- Condiciones reguladoras de la forma de la edificación de las parcelas. 
A determinar en planeamiento de desarrollo. 
D).- Condiciones particulares de dominio. 
Las condiciones de dominio serán las que se determine desde el Plan Parcial a redactar. 
E).- Condiciones de catalogación de edificaciones y/o elementos singulares. 
No existen. 
II.- Que el Ayuntamiento es consciente de que una ordenación como la prevista para el Sector puede resultar 
compleja en cuanto a su ejecución plena para lo que son requisitos preceptivos el cumplimiento de diversos 
trámites previos entre los que se encuentra la redacción y posterior aprobación del Plan Parcial.   
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Que el Ayuntamiento está especialmente interesado por considerarlo de sumo interés para el Municipio en la 
ejecución del equipamiento comunitario – docente y deportivo – contenido en el Sector, siendo el Plan Parcial 
la figura urbanística que debe contener con la precisión suficiente la ubicación del equipamiento comunitario 
así como los metros de ocupación de suelo y las parcelas y titulares afectados por ello, estando, a tal efecto, 
elaborando el oportuno Convenio Urbanístico para la obtención anticipada de dichos suelos al amparo de los 
previsto en el art. 188 de la Ley 2/2006, de 30 de Junio, de Suelo y Urbanismo en relación con los artículos 
52 y siguientes del Real Decreto 3288/1978, de 25 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de Gestión 
Urbanística. 
III.- Que los propietarios del Sector muestran conformidad con las pretensiones del Ayuntamiento contenidas 
en los exponendos anteriores, considerando conveniente para su desarrollo la ejecución del equipamiento 
comunitario- docente y deportivo – y, siendo previo y preceptivo la redacción y aprobación del Plan Parcial, 
consienten en que sea el Ayuntamiento, de la forma que entienda más conveniente, quien se encargue de su 
redacción, para lo que  

CONVIENEN 
 

PRIMERO.- D…. (todos los titulares), AUTORIZAN EXPRESAMENTE al Ayuntamiento de Urnieta para que 
proceda, en la forma que estime más oportuna, a la redacción del Plan Parcial, del A.I.U. 32. Babilonia.- del 
Plan General de Ordenación Urbana de Urnieta, así como de cuanta documentación sea precisa para la 
redacción de dicho documento, facultándole, a tal efecto, para la realización de las contrataciones pertinentes. 
 El Ayuntamiento de Urnieta ACEPTA LA AUTORIZACIÓN referida, obligándose al inicio inmediato del 
expediente de contratación para la redacción del Plan Parcial. 
El Ayuntamiento se compromete a que los titulares de los suelos sean conocedores de las alternativas en las 
que se trabaje para la ordenación pormenorizada del ámbito. 
 
SEGUNDO.- El Ayuntamiento será quién proceda inicialmente al pago al equipo redactor que resulte 
adjudicatario del encargo de la cantidad que resultare por la redacción del Plan Parcial y demás 
documentación precisa para la redacción del anterior documento. 
El pago efectuado por el Ayuntamiento no exime a los propietarios del suelo de los derechos y obligaciones 
derivados y/o inherentes a tal condición que deberán afrontar y, consecuentemente, cumplimentar, en su 
totalidad antes de la aprobación del Proyecto de Urbanización. 
En consecuencia, con anterioridad a la aprobación del Proyecto de Urbanización la totalidad de los 
propietarios deberá abonar al Ayuntamiento, en el porcentaje que para cada propietario se especificará en el 
estudio topográfico del A.I.U. 32 cuya redacción encargará el Ayuntamiento, las cantidades que éste haya 
satisfecho por la redacción del Plan Parcial y demás documentación precisa para la redacción del anterior 
documento. 
 
TERCERO.- Los derechos y obligaciones contraídos  en este Convenio se consideran inherentes a la 
propiedad del suelo cualquiera que sea su titular, por lo que sus propietarios se obligan a establecer en los 
documentos de transmisión que respecto de su propiedad puedan realizarse la obligación de su subrogación 
por parte de los nuevos adquirentes. 
 
CUARTO.- La eficacia del presente Convenio queda supeditada a la firma del mismo por todos los titulares 
de las parcelas incluidas en el A.I.U. 32. Babilonia.- del Plan General de Ordenación Urbana de Urnieta. 
 
QUINTO.- El presente Convenio ostenta naturaleza administrativa y deberá ser sometido, en cuanto a su 
aprobación, a los trámites establecidos en Disposición Adicional Séptima, apartado 8º, de la Ley 2/2006, de 
30 de Junio, de Suelo y Urbanismo. 
 
 
Y en prueba de conformidad, a los efectos oportunos, firman el presente documento en el lugar y fecha 
indicados en el encabezamiento. 
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Eranskina II / Anexo II 
 

Udala: URNIETA 

Aurreko urteko abenduaren 31n zenbatekoa zen biztanleria, 2000 bizilagun baino gehiagokoa da. 

Lanpostuaren izena: IDAZKARITZA ( BIGARREN MAILAKOA) 

Kodea: 

Lanpostuaren azpieskala eta kategoria: IDAZKARITZA-SARRERAKO KATEGORIA 

Destinoko osagarriaren maila: 25 

Osagarri espezifikoaren zenbatekoa: 26.407,68 € 

Hizkuntza eskakizuna: 4 

Derrigortasun data: 2003/04/14 

Lanpostuaren jabeak, deialdi hau argitaratu eta ondorengo sei hilabeteetan zehar  ez du erretiroa hartuko. 

EZ 

Merezimendu espezifikoak: 

 Kategoria bereko edo handiagoko idazkari lanpostuetan emandako zerbitzuak: 0,08 puntu urteko, gehienez 0,7 puntu 
arte. 

 Egindako ikastaro bakoitzeko, HAEEk edota beste erakunde ofizialen batek antolatua bada, 40 ordu edo gehiago iraun 
badu, espezialitate juridiko-ekonomiko-administratiboei buruzkoak badira eta hornitu beharreko lanpostuekin zerikusia 
badute: 0,1 puntu, gehienez 0,5 puntu arte. 

 HAEEk edota beste erakunde publiko batek idazkari lanpostuarekin lotuta antolatu dituen gradu ondoko unibertsitate 
tituluak, masterrak etab.: 0,1 puntu titulu bakoitzeko, gehienez 0,3 puntu arte. 

Merezimendu espezifikoak egiaztatzeko modua: 

 Emandako zerbitzuak egiaztatzeko, zerbitzu horiek non eman diren, Toki Administrazio horretako funtzionario eskudun 
batek egindako ziurtagiria beharko da. 

 Egindako ikastaroak egiaztatzeko, ikastaro horiek antolatu dituen erakunde ofizialak emandako ziurtagiriak aurkeztu 
beharko dira. 

 Tituluak egiaztatzeko, originalaren kopia egiaztatua aurkeztu beharko da. 

Lehiaketan parte hartzeko gutxienezko puntuak: EZ 

Oinarri espezifikoetan aurreikusten al da elkarrizketarik egitea? BAI 

Zenbat gastu aurreikusten al da elkarrizketaren paradaz egin beharreko joan-etorrien gastuak ordaintzeko? EZ 

Epaimahairen osaketa: 

Lehendakaria: Izaera nazionaleko gaikuntza duen funtzionario bat, deitutako lanpostuaren kategoria berekoa edo handiagokoa. 

- Epaimahaikideak: Euskal Autonomia Erkidegoko ordezkari bat. 

Gipuzkoako Foru Aldundiko ordezkari bat. 

Izaera nazionaleko gaikuntza duen funtzionario bat, deitutako lanpostuaren kategoria berekoa edo 
handiagokoa. 

- Idazkaria: Karrerako funtzionaria 
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Corporación: URNIETA 

La población a 31 de diciembre anterior, es superior a 2.000 habitantes 

Denominación del puesto: SECRETARÍA ( CLASE SEGUNDA) 

Código: 

Subescala y categoría a que pertenece el puesto: SECRETARÍA-CATEGORÍA DE ENTRADA 

Nivel de complemento de destino: 25 

Cuantía del complemento específico: 26.407,68 € 

Perfil lingüístico: 4 

Fecha de preceptividad :14/04/2003 

Cubierto con titular que no se jubilará en los 6 meses siguientes a la publicación de esta convocatoria. 

NO 

Méritos específicos: 

 Servicios prestados en puestos de Secretaría de la misma o superior categoría: 0,08 puntos por año, con un máximo 
de 0,7 puntos. 

 Por cada curso realizado, convocado por el IVAP u otra entidad oficial, de 40 o más horas de duración, sobre materias 
correspondientes a especialidades jurídico-económicas administrativas y relacionadas con el puesto a cubrir: 0,1 
puntos, hasta un máximo de 0,5 puntos. 

 Títulos de postgrado universitario, masters, etc. relacionados con el puesto de Secretaría organizados por el IVAP u 
otra entidad oficial: 0,1 puntos por cada título hasta un máximo de 0,3 puntos. 

Forma de acreditar los méritos específicos: 

 Los servicios prestados se acreditarán mediante certificaciones expedidas por el funcionario competente de la 
Administración Local en la que se hayan prestado. 

 Los cursos realizados se acreditarán mediante la aportación de certificaciones expedidas por el organismo oficial que 
los haya impartido. 

 Los títulos se acreditarán mediante fotocopia compulsada del original. 

Puntuación mínima para concursar al puesto: NO 

¿Prevén las bases específicas de la convocatoria la realización de entrevista? SI 

Previsiones sobre pago de gastos de desplazamiento que origine la entrevista: NO 

Composición del Tribunal:  

Presidente: Un funcionario con habilitación nacional de igual o superior categoría a la del puesto convocado. 

- Vocales:  Un representante de la Comunidad Autónoma del País Vasco. 

Un representante de la Diputación Foral de Gipuzkoa. 

Un funcionario con habilitación nacional de igual o superior categoría a la del puesto convocado. 

 

- Secretario: Funcionario/a de carrera 
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Udala: URNIETA 

Aurreko urteko abenduaren 31n zenbatekoa zen biztanleria, 2000 bizilagun baino gehiagokoa da. 

Lanpostuaren izena: KONTUHARTZAILETZA ( BIGARREN MAILAKOA)  

Kodea: 

Lanpostuaren azpieskala eta kategoria: KONTUHARTZAILETZA-SARRERAKO KATEGORIA 

Destinoko osagarriaren maila: 24 

Osagarri espezifikoaren zenbatekoa: 25.510,24 € 

Hizkuntza eskakizuna: 4 

Derrigortasun data: 2003/04/14 

Lanpostuaren jabeak, deialdi hau argitaratu eta ondorengo sei hilabeteetan zehar  ez du erretiroa hartuko. 

EZ 

Merezimendu espezifikoak: 

 Kategoria bereko edo handiagoko kontu hartzailetza lanpostuetan emandako zerbitzuak: 0,08 puntu urteko, 
gehienez 0,7 puntu arte. 

 Egindako ikastaro bakoitzeko, HAEEk edota beste erakunde ofizialen batek antolatua bada, 40 ordu edo 
gehiago iraun badu, espezialitate juridiko-ekonomiko-administratiboei buruzkoak badira eta hornitu 
beharreko lanpostuekin zerikusia badute: 0,1 puntu, gehienez 0,5 puntu arte. 

 HAEEk edota beste erakunde publiko batek kontu hartzaile lanpostuarekin lotuta antolatu dituen gradu 
ondoko unibertsitate tituluak, masterrak etab.: 0,1 puntu titulu bakoitzeko, gehienez 0,3 puntu arte. 

Merezimendu espezifikoak egiaztatzeko modua: 

 Emandako zerbitzuak egiaztatzeko, zerbitzu horiek non eman diren, Toki Administrazio horretako 
funtzionario eskudun batek egindako ziurtagiria beharko da. 

 Egindako ikastaroak egiaztatzeko, ikastaro horiek antolatu dituen erakunde ofizialak emandako ziurtagiriak 
aurkeztu beharko dira. 

 Tituluak egiaztatzeko, originalaren kopia egiaztatua aurkeztu beharko da. 

Lehiaketan parte hartzeko gutxienezko puntuak: EZ 

Oinarri espezifikoetan aurreikusten al da elkarrizketarik egitea? BAI 

Zenbat gastu aurreikusten al da elkarrizketaren paradaz egin beharreko joan-etorrien gastuak ordaintzeko? EZ 

Epaimahairen osaketa: 

Lehendakaria: Izaera nazionaleko gaikuntza duen funtzionario bat, deitutako lanpostuaren kategoria berekoa edo 
handiagokoa. 

- Epaimahaikedeak: Euskal Autonomia Erkidegoko ordezkari bat. 

Gipuzkoako Foru Aldundiko ordezkari bat. 

Izaera nazionaleko gaikuntza duen funtzionario bat, deitutako lanpostuaren kategoria 
berekoa edo handiagokoa. 

- Idazkaria: Karrerako funtzionaria 
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Corporación: URNIETA 

La población a 31 de diciembre anterior, es superior a 2.000 habitantes 

Denominación del puesto: INTERVENCIÓN ( CLASE SEGUNDA) 

Código: 

Subescala y categoría a que pertenece el puesto: INTERVENCIÓN-CATEGORÍA DE ENTRADA 

Nivel de complemento de destino: 24 

Cuantía del complemento específico: 25.510,24 € 

Perfil lingüístico: 4 

Fecha de preceptividad :14/04/2003 

Cubierto con titular que no se jubilará en los 6 meses siguientes a la publicación de esta convocatoria. 

NO 

Méritos específicos: 

 Servicios prestados en puestos de Intervención de la misma o superior categoría: 0,08 puntos por año, 
con un máximo de 0,7 puntos. 

 Por cada curso realizado, convocado por el IVAP u otra entidad oficial, de 40 o más horas de duración, 
sobre materias correspondientes a especialidades jurídico-económicas administrativas y relacionadas con 
el puesto a cubrir: 0,1 puntos, hasta un máximo de 0,5 puntos. 

 Títulos de postgrado universitario, masters, etc. relacionados con el puesto de Intervención organizados 
por el IVAP u otra entidad oficial: 0,1 puntos por cada título hasta un máximo de 0,3 puntos. 

Forma de acreditar los méritos específicos: 

 Los servicios prestados se acreditarán mediante certificaciones expedidas por el funcionario competente 
de la Administración Local en la que se hayan prestado. 

 Los cursos realizados se acreditarán mediante la aportación de certificaciones expedidas por el organismo 
oficial que los haya impartido. 

 Los títulos se acreditarán mediante fotocopia compulsada del original. 

Puntuación mínima para concursar al puesto: NO 

¿Prevén las bases específicas de la convocatoria la realización de entrevista? SI 

Previsiones sobre pago de gastos de desplazamiento que origine la entrevista: NO 

Composición del Tribunal:  

Presidente: Un funcionario con habilitación nacional de igual o superior categoría a la del puesto convocado. 

- Vocales:  Un representante de la Comunidad Autónoma del País Vasco. 

Un representante de la Diputación Foral de Gipuzkoa. 

Un funcionario con habilitación nacional de igual o superior categoría a la del puesto convocado. 

 

- Secretario: Funcionario/a de carrera 
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Eranskina III / Anexo III 
 

Gastuen 
partida 

Azalpena Kredituak 
Egungoak Aldaketak Behin betikoak 

1 0300.600.153.20.00   IGOGAILUEN LURRAK  0 65.000 65.000
1 0420.643.342.00.00 KIROLDEGIKO PROIEKTUA 0 208.362 208.362
     GUZTIRA  0 273.362 273.362

 
Kod. Partida Azalpena Zenbatekoa 

    a  2 0210.870.000.00.01 2017  DIRUZAINTZA GERAKINA 65.000
    b  2 0210.870.000.00.01 2017  DIRUZAINTZA GERAKINA 208.362

   FINANTZAKETA GUZTIRA 273.362
 

KODEEN AZALPENA 
 a) Gastu orokorretarako diruzaintzako gerakina. 
 b) Finantzaketa lotua duten gastuetarako diruzaintza gerakina 
 c) Sarrera berri edo handiagoak. 
 d) Kredituen baliogabetze baja. 
 e) Kreditu eragiketak. 
 
 
 
 
 

Partida 
Presupuestaria Descripción 

Créditos 
Actuales   

1 0300.600.153.20.00  TERRENOS ASCENSOR  0 65.000 65.000
1 0420.643.342.00.00 PROYECTO POLIDEPORTIVO 0 208.362 208.362
     GUZTIRA  0 273.362 273.362

 
 

Cód. Partida Descripción Importe 
    a  2 0210.870.000.00.01   REMANENTE DE TESORERIA 65.000
    b  2 0210.870.000.00.01   REMANENTE DE TESORERIA 208.362

   TOTAL FINANCIACIÓN 273.362
 

p 
 a) Remanente de tesorería para gastos generales 
 b) Remanente de tesorería para gastos con financiación afectada 
 c) Nuevos o mayores ingresos 
 d) Bajas por anulación de créditos 
 e) Operación de crédito 
 
 
 
 


