Zergatik da
garrantzitsua?

Denon artean Urnieta berdinzaleagoa,
demokratikoagoa, zaintzaileagoa eta
jasangarriagoa lortzeko bidean aurrera

egiteko.

Lanerako oinarriak

Genero-
ikuspegia

Paradigma lkuspegi
feminista(k) intersekzionala

Lehentasunak

o Bizitzen zaintza: zaintzei dagokien
lekua eman, zaintzen garrantzia aitortu
eta herri bezala zaintza-lanen
berrantolaketa modu justuagoan eta
orekatuagoan egiteko bidea abiatzea.

« Balio-aldaketa, berdintasunerantz:
sentsibilizazioa, kontzientziazioa eta
hezkidetza indartzea.

+ Gazteengana gerturatzea.

Urnieta
berdinzalea.. nola?

GOBERNU ONA

I Udaleko antolakuntzan, funtzionamenduan
eta jardueran berdintasunaren ikuspegia

txertatzen jarraitzea.

2 EMAKUMEEN* AHALDUNTZEA

Herriko emakumeen* ahalduntze pertsonala
eta kolektiboa sustatzeko baliabideak

ematea.

Emakume® esaten dugunean emakume™ sentitzen den

pertsona orori egiten c/iogu erreferentzia.

EKONOMIAK ETA GIZARTE-
ANTOLAKETA ERALDATZEA

Herri-mailan berdintasunarekiko
sentsibilizazioa, hezkidetza eta batik bat

zaintzaren gaia lantzea.

INDARKERIA MATXISTARIK
GABEKO BIZITZAK

Indarkeria matxista bukatzeko baliabide eta

estrategiak indartu eta hobetzea.

Informazio gehiago

Berdintasun arloa
berdin’rosuno@urnie’ro.eus
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iPor qué es
importante?

Para avanzar entre todos y todas hacia una
Urnieta mds igualitaria, democrdticaq,

cuidadora y sostenible.

Bases de trabajo

Perspectiva
de género

Paradigmaf(s) Enfoque

feminista(s) interseccional

Prioridades

« Cuidado de las vidas: dar el lugar que
corresponde a los cuidados, reconocer la
importancia de los cuidados y poner en
marcha, como pueblo, una
reorganizacién de los cuidados, que
histéricamente se han atribuido a las
mujeres, de una manera mds justa y
equilibrada.

« Cambio de valores hacia la igualdad:
sensibilizacién, concienciacién y
fortalecimiento de la coeducacién.

« Acercarse a la juventud.

Una Urnieta mds
igualitaria... ;cé6mo?
BUEN GOBIERNO

Seguir incorporando la perspectiva de la

igualdad en la organizacién, funcionamiento

y actividad del Ayuntamiento.

EMPODERAMIENTO DE LAS
MUJERES*

Facilitar recursos para promover el

.

Cuando decimos mujer® nos referimos a toda persona

empoderamiento personal y colectivo de las

mujeres* del municipio.

que se siente mujer”™.

TRANSFORMACION DE LAS

ECONOMIAS Y DE LA

ORGANIZACION SOCIAL
Trabajar a nivel local la sensibilizacién, la

coeducacién vy, sobre todo, el tema de los

cuidados.
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Reforzar y mejorar los recursos y estrategias

VIDAS LIBRES DE VIOLENCIA
MACHISTA

para acabar con la violencia machista.

Mds informacién
Area de Igualdad

berdin’rosuno@urnie’ro.eus

943 00 83 49
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